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PERIODO LECTIVO: Marzo 2018/Agosto 2018

LOES Art.27.- Rendicién social de cuentas. - Las Instituciones que forman parte del ‘
Sistema de Educacién Superior, en el ejercicio de su autonomia responsable, tiene la
obligacién anual de rendir cuentas a la sociedad, sobre el cumplimiento de su mision,
fines y objetivos. La rendiciéon de cuentas también se lo realizard ante el Consejo de

Educacion Superior.

Adicionalmente las instituciones de educacién superior particulares entregardn la
informacién requerida por el Servicio de Rentas Internas, en el ambito de sus
competencias, de conformidad a las condiciones y requisitos que establezca esta
entidad.

En tal virtud tras mi designacién como rector por parte del Consejo Académico Superior
en sesion efectuada el 2 de marzo del 2018 procedo con el informe de rendicién de

cuentas.

MISION

Formar profesionales técnicos y tecnologicos con las més altas competencias en
conocimientos, destrezas y comportamientos éticos, para que en su relacion con la
comunidad, contribuyan al fortalecimiento del desarrollo social y econémico de manera
responsable equitativa sostenible y respetuosa con el ambiente, con habilidades y
destrezas enfocadas al “saber hacer”, mediante la docencia y la vinculaciéon con la
sociedad con solidas bases cientificas, técnicas, tecnologicas y valores que contribuyan
a la solucién de problemas del pais y al desarrollo cultural, econémico, politico y social

del mismo.

Le corresponde cumplir el encargo social de formar la fuerza de trabajo calificada
necesita el pais para el desarrollo de la matriz productiva contemplando un factor de
correlacién entre la cultura, la sociedad y el arte con un enfoque intercultural y diverso.

VISION

Ser la institucién de educacién superior técnica y tecnolégica que brinde la mejor
formacién académica y profesional con visién cientifica y humanista, en el marco del
mejoramiento continuo de la calidad de sus procesos, contribuyendo a la innovacion,
promoci6n, desarrollo y difusién de los saberes y de las culturas, desde el respeto a los
derechos humanos, a un ambiente sustentable y al compromiso ciudadano de construir
una sociedad més equitativa y justa. Formando profesionales con plena capacidad para
su insercién laboral en los sectores productivos, dreas de interés publico.

Y el aseguramiento de la Misién, Visioén y objetivos Institucionales, se dan a través de
la planificacién estratégica y operativa y de su evaluamon como herran:uenta de
diagnéstico y mejoramiento continuo.
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Partiendo de la Plan Operativo Anual (POA) 2018, el Instituto Sudamericano, ha 0
desplegado su accionar. A ‘

Luego de la visita por parte del CEAACES en el afio 2017, se constituyé la Comisién de
Evaluacion que fue la encargada de verificar el nivel de los indicadores.

Posteriormente se establece el PLAN DE MEJORA asignando responsables para cada
actividad buscando comprometer el trabajo por un solo objetivo, el mejoramiento de la
calidad de la educacién.

En este proceso de acompafiamiento del organismo acreditador, representantes del
Instituto han asistido a sesiones de trabajo obteniendo informacién que ha sido replicada
dentro de la Institucion para tomar las acciones pertinentes en lo referente a:

» Docencia

» Investigacion

» Vinculacioén

» (Gestion Administrativa

Y que son los parametros en los que se enfoca esta rendicion de cuentas.
DOCENCIA
OFERTA ACADEMICA

CARRERA TITULO DURACION
Tecnologia en Marketing | Tecndlogo (a) Superior en Marketing | 5 semestres

Tecnologia en Disefio Disefiador  Grafico con nivel | 5 semestres
equivalente a Tecnologia Superior

Tecnologia en Turismo Tecndlogo (a) Superior en Turismo 5 semestres

Tecndlogo (a) Superior Desarrollo de | 5 semestres
Tecnologia en Software Software

Tecnologia en | Tecnologo  (a)  Superior  en | 5 semestres
Gastronomia Gastronomia

En el ciclo contamos con 773 estudiantes matriculados de los cuales 26 se retiraron por _

diferentes causas 0 SUBEX
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ESTUDIANTES MATRICULADOS Y
RETIRADOS

Matriculados Retirados

En este periodo son 105 colaboradores entre personal Docente, Administrativo y de
apoyo.

E Personal docente -

® Personal administrativo

% Personal apoyo -

La dedicacion del personal docente se constituye con 21 tiempos completos 4 rnedlos
tiempos, 22 en jornada parcial y 40 por servicios profesionales Pl or ;.
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DEDICACION DEL PERSONAL
DOCENTE

Tiempo Completo  Medio Tiempo Jornada Parcial Servicios
Profesionales

E Tecndlogo en Mercadeoy -
Comercio Electronico

# Tecnélogo en Disefio Graficoy.

Multimedia - o
# Tecndlogo en Turismo

£ Tecnélogo en Analisis de-
Sistemas :

L lTecnoIogo en Gastronoml

CAPACITACION

En el afio 2018 el Imstituto realizd las respectivas capacitaciones. dirigidas, al. opcina
mejoramiento de la practica docente en las aulas. L -SERTIFCO

A través de Educacidén Continua en el mes de abril desarrollamos 3 ta]leres con una% A=

duracion de 10 horas c/u:

Redaccién y publicacion académica, dictado por el PhD. Diego Apolo. APERIGR-
Escritura académica, dirigido por el I PhD. David Choin e P e N\
Inclusion Educativa - Aula Diversificada, a cargo del PhD. José Ignacio Herrera

Y prev1a presentacion de los proyectos de investigacion; durante los meses de mayo bt
Maria Teresa Pantoja dict6 el curso: “METODOLOGIA DE LA /., £
\CION” con una duracién de 40 horas, desarrollado en tres talleres que.. y
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permitieron generar los grupos de investigacion en base a los dominios y lineas de
investigacion institucionales. ‘

Finalmente, los docentes recibieron instrucciones sobre el uso y manejo del SISTEMA :
DE GESTION ACADEMICO (SGA). A p

La capacitacion de docenies es ciave para manfener
una educacion de calidad.

INVESTIGACION

La BIBLIOTECA se convierte en el primer espacio para la investigacion, pues estamos
convencidos que el éxito de los estudiantes y docentes reside también en su potencial de
bisqueda y utilizacién de recursos, en este plan de fortalecimiento de la biblioteca se
procedié a designar un responsable; ademds, desde agosto del 2018 formamos parte de
Ebook Central, una plataforma virtual que ofrece acceso a mas de 60,000 libros de
“autores de las principales editoriales del mundo en las 4reas de Ciencias, Computacion,
Economia, Ingenieria, Medicina, Negocios y Tecnologia.
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IT CONGRESO DE INN! OVACION TECNOLOGICA

AETMIL-ZOYE

Bajo el slogan: “Contribuyendo a la innovacion, promocién, desarrollo y de los saberes
y las culturas”, el Instituto realizo el IT Congreso de Innovacion Tecnoldgica los dias 3 4
y 5 de abril del 2018 en las Instalaciones de la escucla Central. Se conté con la
presencia de expositores magistrales locales, nacionales e internacionales desarrollando

alrededor de 55 ponencias, exposiciones y talleres.

Los docentes participaron activamente en este evento, su presencia fue sustancial en los
talleres de:

e Estrategias de redaccion y publicacién académica

e Escritura Académica
e Formacién para el docente para la inclusion educativa en el marco del aula

diversificada.

Para finalizar el ciclo se realiza con mucha expectativa la exposicion de los trabajos
desarrollados en el Proyecto Integrador de Saberes PIENSA

PROYECTOS : ! PROYECTOS
— iNTEGRADORES DE SABERES

INTEGRADORES DE SABERES
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VINCULACION

9,

( «Contribuyen a la k ﬂ
o formacién de los alumnos,
S adquiriendo experiencia
en el campo laboral,
desarrolla criterios

orofesionales y permiten
toma de decisiones

L
¢

ﬁTransferencia del
conocimiento,
aplicacién en la
empresa a través
del seguimiento a e
los graduados = PrécticaPre —
Gestion del Profesional = =~
\_ Conocimiento {Eficiente, _/
{Knowledge - Oportuna y Etica) ~ —
Management) : S

Teoria dela -

" Nuevo Paradigma:
Triple Helice ot ~

( : - Jecnologico s

«Se refiere en la

actualidad al sRelacion entre las

correspondiente a las
tecnologias de la
informacicén y
comunicacion.

Instituciones de
Educacion Superior
-empresa-

gobierno-sociedad.

Modelo de Vinculacion (Perazzo, 2017)

Los estudiantes como requisito previo a la obtenciéon del titulo profesional, deben
acreditar servicios a la Sociedad, participando en pasantias, practicas pre profesionales o
en proyectos comunitarios, de conformidad con la Ley Orgénica de Educacion Superior

y su Reglamento General. Art. 15.

El Instituto a través de la Unidad de Vinculacion disefia el sistema de practicas y
pasantias pre profesionales que permiten a los estudiantes transferir lo aprendido en las
aulas en el campo laboral. Se estable tres tipos de vinculacion:

Tecnologica
Educacional
Social

En este periodo se suscriben cuatro convenios entre el Instituto y empresas del sector
publico y privado que se suman a los existentes.

De estos, 2 corresponden a convenios de Marco de Cooperacion uno con la  Red de
Institutos y Tecnolégicos de Azuay y Cafiar REDITTAC y el segundo con el
Fideicomiso Hotel Proyecto Cuenca.
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Para el mes de junio se lo hace con la Camara de la pequefia industria del Azuay
(CAPIA) y finalmente en julio se firma el convenio con Four Points by Sheraton en
donde nuestros estudiantes podran realizar sus practicas pre-profesionales. ) & ‘

En consecuencia, estudiantes y docentes han participado de actividades programadas
por la Institucion y otras a las cuales hemos sido invitados, enire ellas tenemos:

Feria de Gastronomia Tipica

Taller de Emergencias Médicas

III Cumbre Mundial Hambrecero

Interclubes 2018
Festival recreativo cultural deportivo universitario 2018

.M air“m:wm -§

Compaﬂ'tmdo Sabores

S SUDAMERICARE
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En funcion de los Art. 107 y 142 de la LOES se ha realizado el seguimiento a los
egresados y graduados; actividad que se encuentra bajo de la Coordinacién del mismo
nombre y dispone de la base datos y la bolsa de empleo.

A través de la Bolsa de empleo se ofertaron 12 vacantes.

EMPRESA OFERTA LABORAL
Consultora de RRHH Cocinero polivalente
Asistente administrativo
Panadero- pastelero
Chef

El homo panaderia vy | Supervisor de pasteleria
pasteleria Cia. Lida.
Plaza europea Chef

Autohyun S.A. Coordinador de mercadeo
Coordinador de mercadeo
Cuenca Tenis y Golf Club | Panadero-Pastelero
Cocinero

Pastelero

Supervisor de Cocina

Total 12
EDUCACION CONTINUA

En el contexto de cumplir con lo que manifiesta el:

Art. 82 del Reglamento de Régimen Académico, respecto de la vinculacion con la
sociedad y educacién continua estipula que: La vinculacion con la sociedad hace
referencia a los programas de educacion continua, investigacion y desarrollo, y gestion
académica, en tanto respondan, a través de proyectos especificos, a las necesidades del
desarrollo local, regional y nacional.

La Coordinacién de Educacion Continua ejecuté el Programa atendiendo a la necesidad
de formacion de los estudiantes en el area de inglés, siguiendo el siguiente proceso:

e Examen de Ubicacion
e (Capacitacion
e Certificacion (A1 A2 B1 B2) segun el Marco Comun Europeo

A mas de ello se establecen planes de contingencia en apoyo a los estudiantes que han
tenido desfases en su malla curricular.

e I A BIERI T 8 R &5, EDUCACION

AT SUTANERICANG. 2

v URSOS DE

|NGLES YL

Al -A2 B1-B2

CERTIFICAf"DN

iMATRICULATE YA!

é

q

A
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INFORME FINANCIERO E
01 DE MARZO AL 10 DE AGOSTO 2018 N p
)
ANGRESDS: === i i s
RUBROS TOTALES
Inscripcidn y Matricula $37.944 .50
Aranceles $ 492.630,16
Derecho y Otros $ 76.947 .50
TOTAL RECAUDADO EN DOLARES $ 607.522,16
IBECAS OTORGADAS A ESTUDIANTES Sd45.06438 = =
RESUMEN DE GASTOS VALOR
SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES $248.641,48
SERVICIOS PROFESIONALES $79.277,02
EQUIPOS DE LABORATORIO $ 13.345,98
SEVICIO ACADEMICO ' $ 1.600,36
GASTOS VARIOS DOCENCIA $ 18.282,50
ARRIENDOS $ 73.335,97
PUBLICIDAD $23.463,79
SEGURIDAD Y VIGILANCIA $27.313.75
GASTOS VARIOS GESTION $67.815,18
TOTAI GENERAL GASTOS $ 598.140,37
"RUBROS | | VALORES
TOTAL INGRESOS $ 607.522,16
TOTAL EGRESOS $ 598.140 37
EXCEDENTE 4 98179 |

SECRETARLA

YRIGIN O a  wmy, Sp
RIGINAL - A a2
Tele & / ey, 2
4 Grey—a 1%
i i L@
1 £ VSR Rl ray ] .'r.
A F
¥ {
)
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DIFERENCIA INGRESOS-GASTOS

$607,522,16 ‘5558,140,37

TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS EXCEDENTE
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RENDICION DE CUENTAS

ANO LECTIVO: Septiembre 2018/Agosto 2019

LOES Art.27.- Rendicién social de cuentas. - Las Instituciones que forman parte del
Sistema de Educacién Superior, en el gjercicio de su autonomia responsable, tiene la
obligacion anual de rendir cuentas a la sociedad, sobre el cumplimiento de su misién,
fines y objetivos. La rendicién de cuentas también se lo realizard ante el Consejo de

Educacién Superior.

Adicionalmente las instituciones de educacién superior particulares entregaran la
informacién requerida por el Servicio de Rentas Internas, en el ambito de sus
competencias, de conformidad a las condiciones y requisitos que establezca esta

entidad.

Como primera autoridad de la institucién pongo a consideracion de la Comunidad
Educativa y sociedad, el trabajo realizado por el Instituto Superior Tecnoldgico

“Sudamericano” durante el afio lectivo 2018-20109.

LA MISION y VISION .- Fueron actualizadas el 25 de enero del presente afio previa
aprobacién del Estatuto por el Consejo Academico Superior y presentacién al Consejo

de Educacién Superior (CES)
MISION

Somos la institucién de educacién superior lider en la formacién de profesionales
tecn6logos, en la Zona 6, con las mas altas competencias en cuanto a conocimientos,
habilidades y actitudes éticas, para que en su relaciéon con la comunidad contribuyan al
fortalecimiento social, medioambiental y econémico, a través de un modelo educativo
cientifico y humanista, el cual propicia la innovacién, promocién, desarrollo y difusién

de los saberes y las culturas.

VISION

Propiciar la educacion de tecndlogos con la mejor formacién académica en la Zona 6, a
través de la profundizacién y ampliacién de la oferta educativa bajo modalidad dual,
contribuyendo al fortalecimiento de la calidad profesional y, por lo tanto, al
mejoramiento continuo de las organizaciones tecnolégicas en el Ecuador.

Para este afio 2019 continuamos trabajando con los indicadores propuestos por el
CEAACES en miras del mejoramiento de la calidad de la educacién, enfocados en los

siguientes parametros:

> i "IEL COP|
Docen.ma N FIEL COPIA DEL ORIGINAL
» Investigacion LO ACERTIFICO
> Vinculacidon
» Gestion Administrativa T e —l D ~ SEr i . Y

SECRETARI A ol &Y TARIA & ©/
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DOCENCIA ‘
Para el afio lectivo 2018/2019, la Institucion presenta la siguiente oferta académica: A ;
CARRERA TITULO DURACION ¢
Tecnologia en Marketing | Tecno6logo (a) Superior en 5 semestres
Marketing
Tecnologia en Disefio Disefiador Grafico con 5 semestres

nivel equivalente a
Tecnologia Superior

Tecnologia en Turismo Tecndlogo (a) Superior en 5 semestres
Turismo

Tecnologia en Software Tecnologo (a) Superior en 5 semestres
Desarrollo de Software

Tecnologia en | Tecnologo (a) Superior en 5 semestres

(Gastronomia Gastronomia

En el primer ciclo del afio lectivo 2018/2019 contamos con 947 estudiantes de los
cuales se retiraron 60 y en el segundo ciclo recibimos 831 estudiantes dejando de

estudiar 28.

ESTUDIANTES MATRICULADOS Y RETIRADOS

Septiembre 2018/Febrero
2013 Marzo/Agosto 2019

= Matriculados H Retirados
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ESTUDIANTES TITULADOS

PERIODO #Estudiantes
Octubre 2018/Marzo 2019 87
Marzo/Agosto 2019 91
TOTAL 178

Octubre 2018/Marzo 2019

* ETecndlogos en Tarisn

Marzo/Agosto 2019
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PERSONAL DOCENTE

En este periodo contamos con 91 colaboradores entre personal docente, administrativo y /A ‘
de apoyo.

Docentes

& Personal Admi_nikt_fativd

& Personal de Servicio -

DEDICACION DEL PERSONAL DOCENTE

La dedicacion del personal docente estd conformado por 30 tiempos completos, 2
medios tiempos, 11 en jornada parcial y 27 servicios profesionales.

Tiempo lornada Parcial Medio Tiempo Servicios
Completo Profesionales
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BIENESTAR ESTUDIANTIL

El Instituto pone a disposicion de los estudiantes servicios como:

e Seguro estudiantil de accidentes
e Bolsa de trabajo

e Biblioteca

e Aula Virtual

e Internet inaldmbrico de 150 MB
e Apoyo psicologico

e Acceso a becas y descuentos

e Tutorias académicas

e (Club de danza

e Vigilancia Privada

CAPACITACION DOCENTE

Una de las primeras actividades al iniciar el afio escolar, fue la preparacién a los
docentes para implementar la plataforma Moodle y poder activar las aulas virtuales con
el objetivo de innovar los ambientes de aprendizaje.

La Coordinacién de Educacién Continua desarrollé los siguientes talleres:

g TALLER .~ # FECHA /RESPONSABLE |
| e HORAS i ___ . o 7’5
E_g@‘ag{gnkgg Profesqge_s_rl‘_utqggg 30 uQrctubre Mg’ Teresa Barba
Taller Moodle: Aplicacion de Rccursos i i
'y Actividades L6 iOctubrci: ‘Mg, Hugo Abril |
Estructura, Desarrollo y Evaluacion del i iPhD. Maria Teresa !
Co12 1Octubre
{Proyecto Integrador . R ‘Panto_]a o
LTaller Moodle: Evaluaciones 4 FNOVIGmbI'&Ing Juan Perez 5
; {PhD. Ma.Teresa ;‘
Creaci6n de portafolio docente 20 Marzo EB?.}_‘IIQJE _____________________________ |

Induccion y formacién docente 20 Marzo Mg Bruno Nlevecela

Integracion Docente - _ 4 ?M@r_go :LIC Jessenia Heras ‘
ngg[ado e Impresién 3D .20 JAbril Mg Bruno Nievecela |
Disefio y Desarrollo Wordpress 40 ‘Agosto Mg Juan Andres Jara
[TOTAL HORAS e |

FIEL. COP1A DEL CRIGINAL § . ‘ ‘

LO , CERTIFICO o LS r &=l

) ' : |

, \ Y £
SECRETA R A R “ ‘//
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La capacitacion de dorenies es clave para mantener.
una eduzacion de calidad.

Para el 6 de abril en la hacienda San Diego se desarrolld el taller “Equipos de Alto
Rendimiento”, dictado por Douglas Saito Melo coach brasilefio en donde a mas de
estrechar lazos de amistad se abordaron temas como:

Relaciones Interpersonales
Inteligencia emocional
Integracion y empatia grupal

Y se establecieron planes de accion y compromisos.

INVESTIGACION

Continuando con el plan de mejoramiento Institucional y con el objetivo de fortalecer el
acervo bibliografico, se ha invertido en un considerable numero de revistas, libros y
material de consulta que suman 734 ejemplares y que se complementan con de
biblioteca virtual Ebook Central.
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REDES DE INVESTIGACION: RED CEDIA

En el mes de mayo, la Institucion pasa a formar parte de la Corporacion Ecuatoriana
para el Desarrollo de la Investigacion y la Academia. CEDIA que es la Red Nacional de
Investigacion y Educacion Ecuatoriana y busca estimular, promover y coordinar el
perfeccionamiento de las tecnologias de informacion y comunicacion enfocadas en el
desarrollo tecnoldgico, innovador y educativo del Ecuador. Permite que los académicos
e investigadores acceder a una variedad de servicios de conectividad, capacitaciones,
infraestructura, repositorios, proyectos, colaboracién, eventos, financiamiento y

publicacion de resultados.
Por ello, el jueves 27 de junio los docentes participaron de la charla introductoria a la

propiedad intelectual y registro de patentes.

Para el 2 de julio, se desarroll6 una nueva capacitacion en esta ocasion para conocer los
servicios que ofrece la red.

® Bolivary Manuel Vega - SanBlas: @ (593 7) 2838323 - 2843619  (® 0996976449

© info@sudamericano.edu.ec



INSTITUTO DE TECNOLOGIAS

=7 SUDAMERICAND.

GENU:NA EDpDucAacionNn SUPERIOR
EsTaBLEciDo EnN T 995

PROYECTOS DE INVESTIGACION

Establecidos los grupos de investigacidn; en el mes de junio, El Rectorado y la
Coordinacion de Investigacion e Innovacion convoca a los profesores/investigadores a
presentar proyectos cientificos y tecnoldgicos para financiamiento mediante Fondos
Concursables 2018.

Analizada la ficha técnica de los proyectos presentados, seis son aprobados con su
respectivo finaciamiento los mismos que se encuentran en proceso y concluyen el mes
de enero del afio 2020, estos son:

Linea de Investigacién
Automatizacién y control

Dominio Académico
Desarrollo de

Titulo del proyecto
1 | Recursos digitales para el disefio de un espacio

sensorial para la estimulacién de nifios de 2 a 5 | Software
afios

2 | Analisis de la realidad en la industria del | Desarrollo de | Desarrollo de Software y
software respecto al desarrollo de los sistemas | Software programacion de sistemas

sustentables en la ciudad de Cuenca.

3 | Disefio de signos visuales mediante analisis de
formas signicas de la Cultura Cafiari y Cerro
Narrio aplicadas a la elaboracion de bolsas
ecologicas

Disefio grafico e Identidad
visual corporativa

Comunicacion Visual
y Branding

Modelo de proceso creativo gastrondmico para
propuestas culinarias basadas en elaboraciones
tradicionales

Cocina tradicional y
avanzada

Patrimonio culinario local
y regional

Influencia de la experiencia de marca en | Planes, estrategias y | Comportamiento del

consumidores de compras on-line en la ciudad | proyectos de | consumidor y las

de Cuenca-Ecuador. mercadotecnia tecnologias de la
informacién y
comunicacion

Modelo de Gestion inteligente en Turismo Creacion y | Analisis, planificacion,

administracion de
empresas turisticas.
Comunicacion Visual
y Branding

direccidon y gestion del
desarrollo Turistico

‘ﬂ}l[ii:numa :':e:.-u,}.: 5
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REVISTA CIENTIFICA

Con el objetivo de promover la ciencia, tecnologia e inovacion a través de la difusion, 0 ]

promocion, transferencia y aplicacion tecnologica para el desarrollo sostenible de la A
provincia del Azuay y pais, el dia jueves 20 de junio se presento CONVERGENCE A

TECH Revista Cientifica Volumen 1 asignada con codigo ISSN 2661-6858 y que
refleja las ponencias del I Congreso de Innovacion Tecnologica.

CONVERCENCE
TECH

En este mismo evento se presentd la GACETA CULTURAL, que compila actividades
de docencia, vinculacién e investigacion y que se convierte en el medio de
comunicacion para toda la comunidad educativa.

PUBLICACIONES

Al mes de junio del 2019, se desarrolladan 25 articulos de los docentes, de ellos 3 han

sido publicados, 2 indexados y 3 publicaciones en libros con ISBN
FIEL COP1A DE| ORIGINK

-0
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CASA ABIERTA %) ‘

Promover la creacion y divulgacion del Proyecto Integrador de Saberes (PIENSA) asi A
como potenciar la participacion de los estudiantes en actividades de investigacion
formativa, fueron los objetivos para desarrollar esta actividad por 2 ocasiones: la

primera en el mes de febrero y la segunda a finales del mes de julio.

VINCULACION

En este proceso interactivo de vinculacién con la sociedad, se han desarrollado cuatro
reuniones con el sector empresarial que han permitido fortalecer relaciones y constituir
el Comité de Vinculacion.

Desde junio del 2018 al 9 de agosto del 2019 se han firmado 52 convenios Marco, 27
especificos , uno de pasantia y un convenio de cooperacion por otro tipo de actividades,
sumando un total de 81 convenios.

Enmarcados en este contexto de cooperacion , el Instituto ha organizado actividades
como: A
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EVENTO RESPONSABLE ACTIVIDAD & 9 :
W 5
Campaiia Huellitas Cuencanas | Area de Inglés Jornada de adopcién y donacién a ; ‘
favor de fundaciones que acojen a A
perros de la calle.
Can..Minata. Area de Inglés Recoger donativos para
fundaciones de animales
Campaiia de Belén Dirigida por el Ing. Campafia de solidaridad, desde el
Leopoldo Pauta afio 2000 en favor de Belén, un
sector vulnerable del Canton
Nabon.
Club de Danza Coordinacion de Estructurar el club que asiste a
seguimiento a graduados | eventos culturales
Proyecto uso de las | Carrera Desarrollo de Capacitacion a los recicladores y
herramientas informaticas e | Sofware sus hijos
internet
Capacitacion al adulto mayor | Carrera Desarrollo de Capacitacion a los estudiantes de
segun convenio con la UAM Sofware tercera edad.

Y también hemos participado de invitaciones a:

EVENTO INSTITUCION ACTIVIDAD
ORGANIZADORA

Festival La Orquidea 2018 Prefectura Stand Cuenca a la Mexicana

Minga de los Rios Emac ( por 2 ocasiones) | Limpieza de los rios

Campaifia: “Ecuador Sin Ministerio de Trabajo Elaborar el brazo gitano mas largo

Trabajo Infantil” del pais

Mascaradas 2019 Amistad Club Comparsas: Animales en peligro de

extincion
Feria De Empleo Y Servicios | Ministerio de Trabajo Stand informativo de los servicios

que ofrece la Institucion.

Concurso  Educacién Para | La Coordinacion Zonal 6 | Pablo Lopez de la carrera de Disefio
Todos del Ministerio de Grafico fue el ganador del concurso
Educacion con su propuesta para el logotipo de
la campaiia “Yo Educo”.

Primera Feria Nacional De | Asociacién de Institutos | Los estudiantes expusieron trabajos

Formacion Técnica Y | Tecnolégicos del PIENSA y otros que se
Tecnologica Particulares desano]lalon en el procas)p de. oriGINAL
del Ecuador AITPEC titulacion LO aCERT l:‘ Yele)

Campafia Donacion De Sangre | Cruz Roja Ecuatoriana Estudiantes, . petsonal-|——

admininistrativo, de" “sbrvicio ¥ [LoPERIOg p
docentes tuvieron la oportunidad de| .- Y
donar y “Sér Un Embajador De La

Vida”
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SEGUIMIENTO A GRADUADOS

El 27 de abril, se realizé el “Primer Encuentro de graduados y Egresados 20197 que é ‘
tuvo como objetivo: Promover la vinculacion de los graduados con el Instituto, desde la A
perspectiva del desarrollo, para influir en su ambito laboral. Se conforma el Comité de ‘
Graduados.

T .

T'ENCUENTROo:
GRADUADOSE

A través de la BOLSA DE TRABAJO las empresas y empleadores ofertaron 21
vacantes, a saber:

EMPRESA OFERTA LABORAL

Panarte Ayudante de panaderia
Jcevcorp cia. Ltda. Asistente de marketing
A punto de nieve Ayudante de panaderia y pasteleria

Chef profesional

Asistente administrativo

Supervisor de coci | th |

: upervisor de cocina 7{
Crience tenisy goltelnd Asistente de alimentos y bebidas— | . /A
S| B E LA

Comedor fabrica fibroacero Personal de cocina
Restaurant los proceres Ayudante de covina -’
Graficas hernandez Diagramacion y manejo in design |

{©:0996976449
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Productor de wvideo, edicidn,
animacion

Operador de plotter de impresion
Supervisor de cocina

Chef

Ayudante de cocina

Promotores para publicidad
Gestores de procesos artisticos
Gestores de produccion de eventos

productos

artisticos
Restaurant la enfrijolada Estudiante de gastronomia con
conocimientos de cocina y Servicio
al cliente
Fideicomiso hotel proyecto Recepcionista
cuenca, Sheraton J
GESTION ADMINISTRATIVA

Dando cumplimiento a las normativas de Salud y Seguridad Ocupacional, se tomaron
las siguientes acciones:

e Se actualiz el reglamento de Higiene y Seguridad
e Se realizaron los exdmenes ocupaciones
e Y capacitacion al personal en esta tematica

En el proceso de mejoramiento de la infraestructura Institucional y con el afin de
mejorar los ambientes de trabajo, se han realizado las adecuaciones estrictamente

necesarias por ser un bien inmueble que no nos pertenece.

Sin embargo la necesidad de espacio fisico es evidente por esta razén se alquilé un
nuevo local ubicado en la calle Bolivar y Vargas Machuca en donde se encuentran

trabajando algunos cursos de la carrera de Turismo.

De esta necesidad nace uno de los mayores suefios personales y objetivos
institucionales, EL CONTAR CON UN LOCAL PROPIO, por ello desde el mes de
julio nos encuentramos en el proceso de compra de la propiedad ubicada el la Av.
Huayna Capac y Eloy Alfaro; esperamos que esta sea entregada formalmente a la
Institucion en los proximos dias.
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INFORME FINANCIERO
DEL 11 DE AGOSTO DEL 2018 AL 09 AGOSTO DEL 2019.

RUBROS TOTALES ‘
Inscripcion y Matricula $ 94 864,46
Aranceles $1.178.116,05
Derechos y Otros $241.489,39

Educacion Continua

$ 57.586,00

TOTAL RECAUDADO EN DOLARES

$ 1.572.055,90

- BECAS OTORGADAS A ESTUDIANTES

5 90.509,60

: CASTOSE e e e
RESUMEN DE GASTOS VALOR
SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES $ 643.823,65
SERVICIOS PROFESIONALES $ 176.848,62
EQUIPO DE LABORATORIO $8.078,78
EQUIPOS GASTRONOMIA $ 1.339,29
SEVICIO ACADEMICO $ 13.073,97
GASTOS VARIOS DOCENCIA $25.583,66
ARRIENDOS $ 143.178,85
GASTOS DE DEPRECIACION $101.106,67
SEGURIDAD Y VIGILANCIA $61.394,92
PUBLICIDAD $51.875,96
GASTOS VARIOS GESTION $ 160.060,27
ANTICIPO ADQUISICION TERRENO $ 180.757,05
BIBLIOTECA $ 16.843,16
INVESTIGACION $ 349,06
VINCULACION $32.185,46
TOTAL GENERAL GASTOS $ 1.707.008,97 -
FIEL COPITA DEL 1GINAL

DlFERE'\( l~\ E\TRE I\(.RESO\ \ (;AHTOS =

RUBROS

VALORES o[

TOTAL INGRESOS

$1.572.055,90 /

$1.707.008,97

TOTAL EGRESOS

$ -134.953,07 -
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VALORES

_“,,-"‘5_‘17572.‘055“90""“ —*Si 07 008 o/

$1.800.000,00
$1.600.000,00
$1.400,000,00
$1.200.000,00
$1.000.000,00
S800.000,00
$600.000,00
$400.000,00
$200.000,00
S_

200.000,00 ~TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS DEFICIT
=l ) 5(124.953,07)

Mgs,/ Carlos Gabriel Péfez P.

ORIGINAL
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