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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: "La

educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de
la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo";

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “La

educacion se centrard en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente
y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y e | desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el
ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un
eje estratégico para el desarrollo nacional™;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, dispone: “El sistema

Que, e

de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con vision cientifica y humanista, la investigacion cientifica y tecnologica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los
objetivos del régimen de desarrollo™;

1 numeral 3 del articulo 385 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
dispone: “El sistema nacional de ciencia, tecnologia, innovacién y saberes
ancestrales, en el marco del respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas
y la soberania, tendra como finalidad: (...) 3. Desarrollar tecnologias e
innovaciones que impulsen la produccion nacional, eleven la eficiencia y
productividad, mejoren la calidad de vida y contribuyan a la realizacion del buen
vivir’;

Que, el articulo 74 del Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion.- define a la Innovacion social como el proceso creativo
y colaborativo mediante el cual se introduce un nuevo o significativamente
mejorado bien, servicio o proceso con valor agregado, que modifica € incorpora
nuevos comportamientos sociales para la resolucion de problemas, la aceleracion
de las capacidades individuales o colectivas, satisfaccion de necesidades de la
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sociedad y el efectivo ejercicio de derechos ‘Est orientada a generar 1mpactos
sociales, econdmicos, culturales y tecnoldgicos que fomenten el buen vivir;

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Educacion, dispone: “Derechos de los profesores
o profesoras e investigadores o investigadoras. - Son derechos de las y los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los

siguientes:

a) Ejercer la catedra y la investigacion bajo la més amplia libertad sin ningan tipo
de imposicién o restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole;
b) Contar con las condiciones necesarias para el ejercicio de su actividad,

c¢) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que
garantice estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito
académico, en la calidad de la ensefianza impartida, en la produccion
investigativa, en la creacion artistica y literaria, en el perfeccionamiento
permanente, sin admitir discriminaciéon de género, etnia, ni de ningun otro tipo;
ademas a tener posibilidades de acciones afirmativas;

d) Participar en el sistema de evaluacion institucional,

e) Participar en el proceso de construccion, difusion y aplicacion de la cultura y el
conocimiento;

f) Recibir una capacitacion periédica acorde a su formacion profesional y la
catedra que imparta, que fomente e incentive la superacion personal académica y

pedagogica;

Que, el 6.1 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Deberes de las y los
profesores e investigadores: Son deberes de las y los profesores e investigadores
de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:

a) Cumplir actividades de docencia, investigacion y vinculacion de acuerdo a las
normas de calidad y normativas de los organismos que rigen el sistema y las de
sus propias instituciones;

b) Ejercer su derecho a la libertad de catedra respetando los derechos y garantias
constitucionales y legales del sistema y de sus propias instituciones,

¢) Mantener un proceso permanente de formacion y capacitacion para una
constante actualizacion de la catedra y consecucion del principio de calidad,

d) Someterse peridédicamente a los procesos de evaluacion, y,

e) Cumplir con la normativa vigente, asi como con las disposiciones internas de
la institucion de educacion superior a la que pertenecen.”;

Que, los literales a) e 1) del articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone:
“Fines de la Educacion Superior. - La educacion superior tendra los siguientes
fines: a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la
produccién cientifica, de las artes y de la cultura y a la promocion de las
transferencias e innovaciones tecnologicas; (...) i) Impulsar la generacion de
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programas, proyectos y mecanismos para fortalecer la innovacion, produccion y
transferencia cientifica y tecnoldgica en todos los 4mbitos del conocimiento (...)";

Que, el literal e) del articulo 18 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior, dispone:
“Bjercicio de la autonomia responsable. - La autonomia responsable que ejercen
las universidades y escuelas politécnicas consiste en: “(...) ) La libertad para
gestionar sus procesos internos. (...)";

a) Mejorar las capacidades, habilidades y destrezas que permitan emprender con
éxito iniciativas productivas;

b) Promover el acercamiento de las instituciones educativas al sector productivo;
¢) Formar en la cultura de cooperacion, ahorro e inversion; y,

e) Fortalecer actitudes, aptitudes, la capacidad de emprender y adaptarse a las
nuevas tendencias, tecnologias y al avance de la ciencia.”;

Por todo lo anterior y en uso de sus atribuciones, el Organo Colegiado Superior del
Instituto Superior Tecnologico Particular Sudamericano en uso de sus atribuciones,
expide el presente:

REGLAMENTO DE INVESTIGACION

CAPITULO I )
DEL REGLAMENTO DE INVESTIGACION, INNOVACION:

Articulo 1.- Ambito. - El presente Reglamento, regula y establece los procedimientos y
normas de investigacion, innovacion y sera de cumplimiento obligatorio para la
comunidad educativa inmersa en estas actividades, considerando sedes y
extensiones.

Articulo 2. - Objetivos. — La Coordinacion de Investigacién del Instituto tiene los
siguientes objetivos:

a) Fortalecimiento del Proceso de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (I+D-+):
Mejorar la calidad de la investigacion en el Instituto para generar, aplicar y
difundir conocimiento cientifico, tecnolégico y ancestral, orientado a soluciones
innovadoras que aborden desafios del sector tecnolégico y contribuyan al
crecimiento socioecondmico de la region y el pais.

b) Integracion de I+D-+i en la Docencia y la Sociedad: Propiciar la interaccion entre
la investigacion y la docencia, enfocandose en la adecuacion de estrategias
metodolbgicas y la difusion de resultados investigativos que mejoren la ensefianza
y fortalezcan la vinculacion con la sociedad.

¢) Desarrollo y Ejecucion de Proyectos Innovadores: Fomentar la creacion y
realizacion de proyectos de I+D+i en linea con las 4reas establecidas en el
reglamento del Instituto, buscando el enriquecimiento académico y la aplicacion
practica tanto en docentes como en estudiantes.
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d) Vinculacién Institucional y Mejora Curricular: Contribuir al desarrollo integral
del Instituto y su vinculacién con sectores publicos, productivos y sociales,
colaborando en la mejora de los planes de estudio y fomentando la participacion
estudiantil en actividades de [+D-+i1.

e) Promocion de la Investigacion y Servicio Comunitario: Establecer nexos entre la
Coordinaciéon de Tnvestigacion y el sector externo para offecer servicios a la
comunidad, elevando el nivel académico e investigativo de la institucion y
asegurando la transferencia efectiva del conocimiento generado.

Articulo 3.- Principios. - El presente Reglamento respetaré los principios de libertad,
pertinencia, responsabilidad social, autonomia, transparencia, equidad, inclusion;
la transdisciplinariedad, cooperacién institucional para la generacion del
pensamiento critico, la interculturalidad, asi como fomentar el respeto a los
valores y la dignidad humana.

Articulo 4.- Fines. —La Coordinacion de Investigacion;

Desarrollara actividades de I+D+i especializadas en las diferentes dreas y lineas
de investigacion.

b. Los fines de la Coordinacion de Investigacion son fomentar, orientar, dirigir,
coordinar, regular, analizar, recomendar y supervisar el normal cumplimiento de
las actividades de I+D+i en las carreras que oferta el Instituto.

|§=

Articulo 5. - De la Investigacion.- Se entiende por investigacion cientifica tales como;
el proceso desarrollado de forma consciente, éfica, responsable, creativa,
sistematica, sistémica, creativa e innovadora fundamentado en debates, saberes o
fundamentaciéon epistemoldgicas, orientados a la generacion de nuevos
conocimientos cientificos, al analisis critico de los conocimientos existentes y al
desarrollo tecnolégico, con la finalidad de resolver problemas sociales en el
ambito regional, nacional e internacional en concordancia con la mision, vision y
principios de la institucion.

Articulo 6. - Niveles de Investigacién. - Los procesos de investigacion en el
INSTITUTO se desarrollaran en dos diferentes niveles:

a. Investigacion formativa: Es un componente fundamental del proceso de
formacion académica y se desarrolla en la interaccion docente-estudiante, a lo
largo del desarrollo del curriculo de una carrera o programa; como eje transversal
de la transmision y produccion del conocimiento; posﬂnhtando el desarrollo de
competencias investigativas por parte de los estudiantes, asi como la i innovacion
de la practica de los docentes.

b. Investigacién de cardcter académico y cientifico: Es la labor creativa,
sistematica, rigurosa, sistémica, epistemologica y metodologicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad,
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originalmente nuevo y orientado al crecimiento del cuerpo tedrico de uno o varios
campos cientificos. Se desarrolla mediante programas y proyectos de
investigacion, enmarcados en los objetivos, lineas de investigacion y recursos
disponibles de la institucion.

Articulo 7. Las lineas de Investigacién que se definan: seran institucionales, ademas

contribuyen a las dreas de interés para el desarrollo, local, regional y nacional a
través de trabajos multi, inter y transdisciplinarios.

La linea de investigacion establecida puede ser modificada o incrementada de
acuerdo a los requerimientos del entorno o de la sociedad,;

Debe guardar coherencia con la mision, objetivos, fortalezas de la institucion, con
las politicas y objetivos nacionales.

Su proyeccion dependerd los dominios académicos y del perfil de cada carrera del
Instituto.

Articulo 8. - Actividades y lineas de investigacién. - Se consideran actividades de

investigacion las determinadas en el Reglamento de Régimen Académico, en lo
que a universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares se refiere. Las
lineas de investigacion seran aprobadas por el Organo Colegiado Superior (OCS).
La coordinacién de Educacion Continua brindara capacitaciones a los
investigadores y estudiantes en la formulacion y presentacion de proyectos de
investigacion o desarrollo (I+D), el coordinador de investigacion velard por la
ejecucion de los proyectos de investigacion o desarrollo (I+D) sobre la base de un
plan articulado, en funcion del alcance de los objetivos planteado por los
investigadores.

Articulo 9. La Gestién; de los proyectos de investigacion deberan ser realizados bajo la

coordinaciéon del rtector y Vicerrector y aprobado por el Organo Colegiado
Superior.

Articulo 10. — Tiempo del plan de Investigacién y lineas de Investigacion — El plan de

investigacion de la institucion se elaborara por la Coordinacion de Investigacion
para el periodo de minimo de un (1) afio, guardara armonia y correspondencia con
el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI), los Planes Operativos
Anuales (POA) y necesidades y planes de desarrollo del estado ecuatoriano.

De las lineas de investigacion tendran una duracién de (5) cinco afios, sin
embargo, puede ser actualizada o modificada segiin la necesidad del entorno.

Articulo 11. - Programas de Investigacion. - El programa de investigacion es un
conjunto organizado, coherente e integrado de proyectos, que podran integrar
proyectos de investigacion, innovacion; y vinculacion con la sociedad,
enmarcados en una o varias lineas de investigacion que define un sistema
problematico integrado, cuyos resultados individuales garantizan la consecucion
de los objetivos del programa.

www.sudamericano.edu.ec

00060

% (593/7) 2838323 - 2843619

© Bolivary Manuel'Vega'- San Blas

INSTITUTO DE TECNOLOGIAS

= S ERICAND.

GENUINA EDUcACION SUPERIOR
EsragtLEcioo En T995

90996976449

© info@sudamericano.edu.ec




b4

-4 4
amnas b4 444+ 4

004 INSTITUTO DE TECNOLOGIAS

ey S SIAMERICAND.

............. scssccos GENUINA EDUCcACION SUPERIOR

............ ssesnee
. Esvasrecioo e 1995

Articulo 12.- Proyectos de Investigacion. - Los proyectos de investigacion son planes
de ejecucion de actividades de investigacion que se orientan teorica y
metodoldgicamente hacia la blisqueda de respuestas o soluciones a un problema
de relevancia. Los Proyectos de [+D+i tienen; que ser preferentemente de caracter
trans-disciplinario, interdisciplinarios o multidisciplinarios, enmarcados en los
planes de desarrollo del pais y dentro de las politicas y areas de investigacion
aprobadas por el Instituto y vinculados con la sociedad, que busquen resolver
problemas de prioridad e impacto en el sector.

Existen cuatro (4) tipos de proyectos:

1. Los proyectos de colaboracién externa. - Se realizan con recursos
provenientes de instituciones externas y con la participacion de investigadores de
otras instituciones o de investigadores propios de la institucion.

2. Los proyectos financiados por la institueién. - Se realizan con recursos
propios de la del INSTITUTO, de acuerdo al plan operativo anual.

3. Los proyectos estratégicos. - Son aquellos que estidn alineados a la
consecucion de uno o mas objetivos estratégicos de la institucion. Este tipo de
proyectos solo podran ser presentados por coordinaciones ante el Departamento
de Investigacion, los cuales seran receptados en cualquier momento del afio.

4. Los proyectos sin financiamiento. - Son proyectos aprobados por el
INSTITUTO que se realizan sin recursos economicos para el desarrollo de las
actividades del proyecto.

Los proyectos de I+D deberan demostrar su relevancia con base en el impacto que
generan sus resultados en la practica social y la novedad del conocimiento o de la soluciéon

tecnoldgica en respuesta a las realidades sociales.

Articulo 13.- De la participacién de los docentes en proyectos externos. - La
participacion estard sujeta a la aprobacion de los mismos por el Vicerrectorado y
Departamento de Investigacion, el cual, dependera de las horas disponibles para
este efecto, conexion del objetivo del proyecto con la mision y visién del
INSTITUTO, posibilidades de establecer redes de colaboracion futuras,
convenios existentes con las instifuciones, entre otros.

Articulo 14. Organizacion de la Investigacion - Toda investigacion debe organizarse a
través de un programa o proyecto, vinculado con una o varias lineas de
investigacion. Los programas y proyectos de investigacion podran responder a
convocatorias internas o externas; en todos los casos, la Coordinacion de
Investigacion mantendrd la facultad de coordinar, supervisar y monitorear los
programas y proyectos.

Las bases de postulacion y requisitos para los distintos programas y proyectos de
investigacion internos seran definidos por la Coordinacion de Investigacion.
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Articulo 15. Generalidades y funciones — La coordinacion de Investigacion, realizara
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las siguientes actividades:

Implementara alianzas estratégicas con universidades, entidades publicas y
privadas, nacionales e internacionales con la participacion conjunto en la
formulacion, ejecucion, financiamiento y difusion de la investigacion basica y
aplicada para lograr el desarrollo cientifico y tecnolégico del sector.

Reforzara la sistematizacion de la informacion en el area de la Investigacion,
facilitando y potenciando enfoques multidisciplinarios en el trabajo con grupos de
investigacion.

Recibe, identifica, analiza, evaliia y recomienda los proyectos y actividades de
I+D+i en las diferentes carreras del Instituto.

Analiza y solicita con la Coordinacién de Vinculacion los convenios de caracter
cientifico, que propicien innovacion,

Promueve planes de capacitacion para docentes e investigadores en el ambito de
la investigacion, produccion y desarrollo de las diferentes carreras del Instituto.
Impulsa la edicion de literaturas y publicaciones, producto de investigaciones
llevadas a cabo en la Institucion, a través de medios como las revistas indexadas
de caracter nacional e internacional y de publicaciones propias.

Articulo 16. De la estructura organizativa — La Coordinacién de Investigacion estd

compuesta por el/la Coordinador/a, una persona a cargo del drea de Innovacion
Tecnoldgica, una persona en el area de Publicaciones, mas el asistente de
coordinacion, que se considere pertinente segun las actividades necesarias para
cumplir los requerimientos.

Articulo 17. El Organo Colegiado Superior: es el responsable posterior de la actividad

de investigacion que realicen los miembros de la Coordinacion de Investigacion
y, por tanto, es responsable de aprobar y promover lineas de investigacion,
programas y proyectos de investigacion.

La direccion, coordinaciéon y administracion de la investigacion del Instituto
corresponden a la Coordinaciéon de Investigacion y disposiciones que para el
efecto disponga el Rector y Vicerrector de la Institucion.

CAPITULO IT
DE LOS DOCENTES INVESTIGADORES DEL INSTITUTO

Articulo 18. - Son deberes y derechos; de los docentes investigadores los siguientes:

a.

www.sudamericano.edu.ec
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Necesariamente debe investigar y asistir con puntualidad a las actividades diarias
de Investigacion programadas en el Instituto, de acuerdo con el nombramiento y
horario definidos para la actividad, segun distributivo brindado al inicio de cada
ciclo. Presentar horario de como se efectuaran las horas de investigacion.
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b. Participar en el disefio, plamﬁcacmn e]ecucmn y evaluacmn de proyectos de

investigacion y desarrollo de acuerdo a las asignaciones recibidas y al cronograma

establecido por las autoridades del Instituto.

¢. Presentar al Coordinador de Investigacion, cuando este le considere necesarios
informes periodicos de las actividades y proyectos realizados y en ejecucion bajo
su responsabilidad.

d. Cumplir con las asignaciones encomendadas por la Coordinacion de Investigacion

del Instituto como asesorias, consultoras, auditorias y docencia en proyectos de

investigacion.

e. Asistir con cardcter obligatorio a todos los eventos asignados que propendan a

mejorar su nivel de conocimiento en investigacion.

En caso de ser representante del Instituto en eventos de investigacion o

académicos, debera presentar el informe correspondiente, que contenga (permiso

aprobado por la autoridad pertinente) y socializar los conocimientos adquiridos.

g. Ejecutar proyectos, investigaciones y asesorias para otras organizaciones en
coordinacién con la Coordinacion de Investigacion, de acuerdo a las normas que
se establecen para el efecto.

h. Las demas atribuciones que le confiere la Ley, este reglamento y las normas
internas del Instituto.

i. Respetar el cronograma de actividades de los Proyectos I+D+i, presentado y
aprobado.

i. Realizary publicar en una revista indexada dos articulos cientificos como minimo,

revisados por doble par ciego, por lo menos anualmente, y una ponencia minima

en un Congreso Internacional.

=

Articulo 19, El personal encargado de Ia ejecucion de proyectos; estara conformado
por docentes que formen parte de los grupos de investigacion y estudiantes del
Instituto; y, por el personal de otras instituciones que por su experiencia puedan
servir de apoyo en calidad de colaboradores a la investigacion a realizarse.

Articulo 20. La elaboracion y ejecucién de proyectos: son creados entre la
Coordinacion de Investigacion y otras dependencias, instituciones externas u otras
Instituciones de Educacion Superior, para lo cual se firmardn convenios,
estableciendo responsabilidades respecto a lugares, tiempos, personal y material
que han de utilizarse en la investigacion e innovacion tecnologica.

Articulo 21. El ejercicio de la investigacién con terceros; También se puede realizar
investigacion con investigadores asociados, que son aquellos profesionales que no
siendo miembros del personal académico, pueden realizar labores de
investigacion conjunta con un académico investigador del Instituto;
investigadores invitados que son nacionales o extranjeros de notoriedad cientifica
que vienen al Instituto a realizar actividades especiales y los auxiliares de
investigacion que no necesariamente deben ser graduados y realizan labores de
ayuda y trabajos técnicos sencillos, aqui se incluyen a los estudiantes del instituto,
sobre todo a los que se destaquen en los proyectos PIENSA. Los investigadores
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invitados, asi como los asociados, no dlsﬁ'utan de las prerrogativas que tienen el
personal académico y/o investigador.

Articulo 22. La Coordinacion de Investigacion; llevara el registro de los Profesores
Investigadores y la base de datos de sus publicaciones.

CAPITULO T
FASES PARA LA PRESENTACION, EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y
CONTROL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 23. - Fases para la presentacién y evaluacién de las propuestas de los
proyectos de investigacién, innovacion. - La presentacion y evaluacion de las
propuestas de los proyectos se presentara al Coordinador de Investigacion,
comprende las siguientes etapas:

Convocatoria interna para la presentacion de proyectos de investigacion y los
proyectos de innovacion;

Postulacion de las propuestas de los proyectos ante el Departamento de
Investigacion y evaluacion por parte del mismo;

Evaluacion de las propuestas de los proyectos por pares ciegos, gestionado por
el Departamento de Investigacion e Innovacion;

Evaluacion final y aprobacion de las propuestas de los proyectos por parte del
Departamento de Investigacion e Innovacion;

Elaboracion y firma de un acta compromiso del equipo responsable del
proyecto; e,

Implementacion de los proyectos aprobados.

= e = I®

I®

Articulo 24. - Del acta compromiso de los proyectos de Investigacién, Innovacion
aprobados. - Previo a la ejecucion del proyecto, los equipos suscribirdn un acta
compromiso con el Coordinador de Investigacion, Departamento financiero y
Coordinador de Innovacién, en la cual constaran el tiempo de ejecucion,
presupuesto, resultados y productos, en el marco de un uso responsable de fondos.

Articulo 25. — Para la evaluacion y control del avance de cada proyecto, el investigador
responsable (Director/a del Proyecto), presenta informes parciales, segiin el
cronograma de ejecucion. El Coordinador de Investigacion, informara al
responsable de la Unidad de Planeacion y Director Financiero, para los respectivos
desembolsos economicos que hayan sido aprobados, de ser el caso, de acuerdo a
la planificacion presupuestaria del proyecto.

Articulo 26. - De la Difusion de Resultados:

a. Los informes parciales y el informe final, son presentados al Coordinador de
Investigacion, dentro de los términos previstos en el cronograma de actividades
del proyecto. El seguimiento y evaluacion de los avances y culminacion del
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proyecto seran a través de los formatos elaborados por la Coordinacion de
Investigacion para tales fines.

Los resultados de los proyectos deberan ser difundidos y divulgados por el
Director/a del grupo de investigacion, a la sociedad y dentro del INSTITUTO,
dentro de la etapa pertinente, esto para garantizar el uso social del conocimiento
y su aprovechamiento en la generacion de nuevos productos, procesos o Servicios.
Asi, los resultados deberan ser difundidos y divulgados por medio de
publicaciones: articulos, libros, capitulos de libros, materiales de docencia;
congresos; procesos de innovacion; o a través de encuentros de vinculacion con
la sociedad, u otros que se consideren pertinentes.

e. La presentacion del informe final y la publicacion de los resultados de los
proyectos incluye una exposicion en acto ptblico por parte del director/a del
proyecto, en forma responsable, de acuerdo con un formato o protocolo especifico
elaborado por la Coordinacion de Investigacion. Se da por concluido el proyecto
de investigacion; previa opinion favorable de la Coordinacion de Investigacion.

=

La divulgacion de los resultados de los proyectos de Investigacion; debera llevarse a cabo
durante el proceso de ejecucion de los mismos. Ello implica que no necesariamente se
debe esperar a finalizar totalmente el proyecto para dar a conocer a la comunidad
cientifica, avances de los proyectos. Los medios para publicacion son las diversas fuentes
nacionales e internacionales, sin embargo, es de caracter obligatorio que cada grupo de
investigacion presente al menos 1 (una) ponencia en cada edicion del Congreso
Internacional de Innovacion Tecnologica que propicia el Instituto, como también, la
publicacion de su participacion en la Revista Cientifica Institucional (Convergence Tech).

Articulo 27. - Los informes de avance: Los directores de Investigacion presentaran al
coordinador de Investigacion informes que contendran los siguientes puntos:

El periodo que abarca.

Los participantes.

La descripcion de las actividades del periodo correspondiente, acompafiadas de
las evidencias.

. Los resultados parciales.

Evaluacion de la inversion.

el i

=

I® |

En caso de no tener uno de los puntos requeridos, el informe se devolverd para
correcciones del mismo.

Articulo 28. - Terminado el proyecto de Investigacion e Innovacion Tecnolégica: En
lo relacionado a los equipos, los instrumentos, los bienes y excedentes en general,
derivados de los proyectos de investigacion, seran destinados a los laboratorios de
investigacion y gabinetes que administra la Coordinacion de Investigacion e
Innovacion Tecnologica. En el caso del material bibliografico que se haya
adquirido para el proyecto de investigacion, este serd destinado a la Biblioteca del

[nstituto.
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Articulo 29. - De la asignacién de actividades de investigacién, innovacion al
personal académico. - La asignacion de actividades de investigacion, innovacion
al personal académico de la institucion estara a cargo de la Coordinacion de
Investigacion y de la Coordinacion de Innovacion, en el marco de las horas
autorizadas en el correspondiente distributivo por las autoridades pertinentes.

Para la asignacion de horas en los proyectos, deberd observarse la planificacion
originalmente aprobada.

Articulo 30. - De la Estructura de los Proyectos de Investigacién, Innovacion. - Cada
proyecto de I+D+i, tiene dos investigadores responsables: Director y Codirector,
quienes dirigen la formulacion, ejecucion y culminacion del mismo. Teniendo en
cuenta la siguiente estructura:

a. Investigador Principal 1 - (Director del Proyecto): Es el docente que
propone, gestiona, dirige y coordina la ejecucion del proyecto de investigacion,
innovacion, quien debera ser docente Titular u Ocasional de la institucion a tiempo
completo y demostrar conocimiento en una de las é4reas afines al proyecto
propuesto.

b. Investigador Principal 2 — (Codirector del Proyecto): Es el docente que
colabora directamente en la ejecucion del proyecto de investigacion, innovacion.
Este debera ser docente Titular u Ocasional de la institucion. En caso de ausencia
del director del proyecto, es quien debera realizar las actividades de gestion para
dar continuidad a la ejecucién del mismo.

c. Investigadores Colaboradores (Opcional): Constituyen el personal
académico, el personal administrativo de la institucion y/o investigadores
externos, que participan en el desarrollo de actividades de investigacion e
innovacion, conjuntamente con el director y/o codirector del proyecto.

d. Estudiantes colaboradores en la investigacion, innovacién: Es el estudiante
de la institucion y/o de otras universidades o tecnoldgicos que participan en el
proyecto conjuntamente con el director del proyecto y los investigadores
colaboradores, de acuerdo con lo establecido en los reglamentos vigentes del
Sistema de Educacion Superior.

Articulo 31. - Desembolso de recursos financieros. - Para el desembolso de recursos
financieros otorgados al proyecto de investigacion, innovacion, debera firmarse
un “acta compromiso” entre el INSTITUTO y el director del proyecto, donde se
especifiquen los derechos y deberes de cada una de las partes, con el objetivo de
garantizar el cumplimiento de los objetivos propuestos en el respectivo proyecto.
El periodo de ejecucion de un proyecto financiado por la institucion comienza con
la firma del acta compromiso.

Articulo 32. - Auditoria y rendicién de cuentas. - En virtud de la transparencia en la
ejecucion de los recursos financieros otorgados para proyectos de investigacion,

T
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innovacion, la Coordinacion de Invesugamon 0 la Coordinacion de Innovacion
practicaran, durante y al final del mencionado proyecto, un balance semestral y
control de cuentas presupuestales, que en todos los casos seran de responsabilidad
del director del proyecto; el mismo que serd puesto en conocimiento a las (OCS)
de la institucion.

Articulo 33. - Del Mecanismo de Evaluacién: La evaluacion a los grupos de I+D+i,
programas y proyectos, estard a cargo del Rectorado, Vicerrectorado,
Coordinacion de Investigacion y de la Coordinacion de Innovacion,
respectivamente. Estas coordinaciones seran las encargadas de formular las
rubricas para la evaluacion de produccion cientifica y elaborar los informes de

evaluacion.

Articulo 34. - De la evaluacién: La evaluacion de los grupos de I+D+i, programas y
proyectos sera anual en concordancia con los periodos académicos de la

Institucion.

Los informes de evaluacion seran conocidos y validados por el Departamento de
Investigacion e [nnovacion, respectivamente. Los resultados serdan debidamente
notificados.

Los resultados de la evaluacion podran ser revisados siempre que se justifique de
manera motivada y documentada dentro del término de tres (7) dias contados a
partir de la fecha de notificacion.

Articulo 35 - De la responsabilidad y cumplimiento de funciones de investigacion e
innovacién, - El resultado de la verificaciéon al cumplimiento de criterios, se
obtendra promediando las dos (2) revisiones semestrales. Esta revision se aplicara
en grupos de I+D+i, programas y proyectos de investigacion, innovacion,
mediante el uso de una rubrica que se creara para este efecto, y serd aprobada por
la Coordinacion de Investigacion, Innovacion. Se desarrollara un plan de
seguimiento para la ejecucion, evalvacién y cumplimiento de los grupos.

CAPITULOIV
DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION (I+D+)

Articulo 36. Participan en los proyectos de I+D+i; también los estudiantes del Instituto,
pudiendo contar también con la participacion de los graduados y otros
profesionales comprometidos en las diferentes areas de investigacion.

Articulo 37. Los profesores a tiempo completo, pueden participar en uno 0 mas
proyectos de investigacion, dedicando un minimo de hasta (2) dos horas a la
semana en cada proyecto, sin perjuicio de sus obligaciones académicas y/o
administrativas. Excepcionalmente, a propuesta del grupo de investigacion,
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pueden solicitar a la Coordinacion de Investigacion, que un profesor a tiempo
completo asuma un nimero mayor de horas para desarrollar su trabajo de
investigacion. La decision final es del Vicerrectorado, que es quién elabora al
inicio de cada ciclo la carga académica de los docentes.

Articulo 38. Los estudiantes; que participen en la ejecucion de un proyecto de
investigacion deben estar cursando como minimo el 2do semestre de estudios y
tener un promedio ponderado no menor de 80 puntos sobre 100.

Articulo 39. El Instituto puede contratar; a profesionales acreditados o reconocidos de
manera ostensible, para que desarrollen tareas de investigacion, a propuesta de la
Coordinacion de Investigacion. Estos profesionales estan sujetos a los derechos y
obligaciones establecidas en su contrato, de acuerdo a su naturaleza, a sugerencia
de quien los propone. Su desempefio se evalta en funcion de metas y resultados,
en plazos previamente establecidos.

CAPITULO V ]
DEL PROCEDIMIENTO DE LA INVESTIGACION

Articulo 40. La produccién cientifica debera contribuir a:

a. Fortalecer la estructura institucional para la promocion de las investigaciones
dentro del Instituto Superior Tecnologico Particular Sudamericano y desarrollar
proyectos conjuntos con ofras instituciones.

Impulsar la formacién continua en el area investigativa, a través de cursos y
talleres, asi como de actividades que privilegien el debate sobre temas especificos
y propiciar una mas estrecha articulacion de la actividad investigativa, con la
practica docente y las actividades de vinculacion con la sociedad.

¢. Fomentar investigaciones disciplinarias, multidisciplinarias e interdisciplinarias a
través de los proyectos de investigacion, para lo cual se cuenta con un fondo de
investigaciones a disposicion de los docentes investigadores, que permita
implementacidon de varias modalidades de proyectos y que contribuyan a la
construccion de una comunidad académica con altos niveles de debate e
interaccion. Para ello es importante contar al menos con el 6% que establece la
ley, en materia de asignacion para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir
infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades
ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a su personal
académico titular y pago de patentes.

d. Establecer redes de investigacion e innovacion tecnologica, para la coordinacion
de trabajos investigativos que fomenten alianzas estratégicas nacionales e
internacionales para el desarrollo de la investigacion, la ciencia y la tecnologia.
e. Consolidar los recursos institucionales para la investigacion, en especial el acceso
a acervos documentales, a recursos de laboratorio, informatico, editorial y
administrativo, y difundir el trabajo investigativo del Instituto en publicaciones
impresas y digitales tanto internas como externas.

&
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Articulo 41. Todo proyecto de mvestlgacwn debe contener:

1.- Titulo: Debe ser breve, conciso y preciso, especificando el proyecto de investigacion
en un tiempo y espacio (se indicara el contexto en el que se desarrolla).

2. Definicion del tema: Debera contestar de forma clara y concisa las preguntas: Qué, Por
qué, para qué, cual es el valor o la importancia del hecho o fenémeno a investigar.
En otras palabras, identificar claramente la pregunta que se quiere responder o el
problema concreto a cuya solucion o entendimiento se contribuira con la ejecucion
del proyecto. Maximo dos paginas.

3. Planteamiento del problema: El problema debe estar formulado claramente; los
antecedentes, describir los hechos, situaciones, participantes, caracteristicas del
fenomeno, lugares, fechas, conflictos, dramas, situaciones dificiles, desenlaces,
etc. Debera definirse claramente porqué lo considera un problema y para quién/es
esta dirigida dicha problematica -entendiendo por problema, la problematica
planteada o el fenémeno estudiado-. Maximo dos paginas.

4. Justificacion: jPor qué se investiga? O jPor qué realizamos el proyecto? Implica
exponer las razones que mueven al investigador a realizar tal estudio. Toda
investigacion (proyecto) esta orientada por un propdsito en particular, Implica
acotar los elementos que fundamentan la investigacion o proyecto. Incluye las
posibles proyecciones sociales del tema, su importancia dentro del contexto
general del conocimiento y de la sociedad, asi como del campo al que pertenece.
Maximo dos paginas.

5. Objetivo general y objetivos especificos: Se redactan utilizando los verbos en

infinitivo. Para su elaboracion se debera consultar la Taxonomia de Verbos para
Investigacion.
Objetivo General: Expresa lo que se espera obtener en forma global de la
investigacion, en el periodo total definido para la ejecucion del mismo. Debe
formularse en forma clara y precisa y ser congruente con la justificacion e
hipotesis.

Objetivos especificos: Se refieren a los aspectos que se desea estudiar, o0 a los
resultados intermedios que se espera obtener para dar respuesta final al problema.
Son la base para alcanzar el objetivo general. Utilice verbos en infinitivo. Elabore

cinco objetivos especificos.

6. Marco Tedrico, Estado del Arte y Marco Referencial: Sintesis del contexto general
(local, nacional y mundial) en el cual se ubica el tema de la propuesta, estado
actual del conocimiento del problema, brechas que existen y vacio que se quiere
llenar con el proyecto; por qué y como la investigacion propuesta, a diferencia de
investigaciones previas, contribuird con probabilidades de éxito, a la solucién o
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comprension del problema planteado. Determinar si lo amerita el periodo en el
que se inscribe su proyecto. No utilizar mas de dos paginas.

7. Metodologia: Debe mostrarse, en forma organizada, clara y precisa, como se
alcanzaran cada uno de los objetivos especificos propuestos. Podra contener:

A.- Disefio y técnicas de recoleccion de informacion.
B.- Poblacién y muestra.
C.- Técnicas de analisis y otros, maximo 2 (dos) paginas.

8. Hipdtesis (Tesis): Es una proposicion de caracter afirmativo enunciada para responder
tentativamente a un problema. Se plantea con el fin de explicar hechos o
fenomenos que caracterizan o identifican al objeto de conocimiento. Plantear
maximo 2 (Dos).

9, Resultados esperados: Estos deben estar de acuerdo con los objetivos planteados (pero
no son una reformulacion de los objetivos) y ser coherentes con la metodologia
planteada, con la infraestructura material y con los medios de los cuales se
disponga. Asi como demostrar el impacto del Proyecto con la sociedad, y
comunidad educativa.

10. Referencias Bibliograficas y otra produccion cientifica citada: Deberd contener toda
la bibliografia revisada relacionada con el tema del proyecto.

11. Cronograma: Es un plan de trabajo o un plan de actividades, que muestra la duracion
del proyecto. Anexar en un diagrama de GANTT.

12. Consideraciones éticas:

a. Los proyectos de I+D+i deben corresponderse con investigaciones originales que

busquen dar soluciones a problematicas sociales reales identificadas a través de

un diagndstico que permita caracterizar la necesidad social de la investigacion y

proponer soluciones de alto impacto.

b. En consideracion a los valores éticos que deben privar en investigaciones que

involucran seres humanos, toda la informacion recolectada para efectos de

actividades de I+D-+i serd tratada tomando en cuenta el principio de privacidad y

confidencialidad de las personas que participan en la investigacion.

¢. La informacion sera utilizada solo con fines investigativos, siendo sometida a
validacion por parte de los sujetos e instituciones involucradas en la investigacion.
En tal sentido, los investigadores deberan disefiar una hoja de consentimiento
informando que seré firmado por las personas ¢ instituciones que participen en el
proceso de investigacion.

d. No serdn aprobados proyectos que incurran en habitos de mala conducta en la

investigacion cientifica, es decir, falsificacion o fabricacion y plagio en la revision
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de investigaciones, asi como en el reporte y manipulacion de los resultados de los
estudios. Caso de ser, se tomaran acciones administrativas y/o legales pertinentes.

e. El INSTITUTO se reserva el derecho a comprobar la originalidad de todo
proyecto de I+D+i, a través del uso del Sistema de reconocimiento de texto
automatico de Anti plagio (Turnitin).

Articulo 42. La ejecucién de la investigacion; sera efectuada estrictamente bajo los
lineamientos del disefio (proyecto) de la investigacion. Los resultados deberan ser
validados por métodos empiricos de investigacion y el reconocimiento del imparto
causado por los beneficios del proyecto.

Articulo 43. Las personas que participen en la investigacion; deben guardar completa
reserva sobre los actos o hechos, secretos industriales o comerciales e informacion
confidencial de los que se tengan conocimientos, en razon de la ejecucion de

proyectos [+D+i.

CAPITULO VI
DE LA APROBACION DE LOS PROYECTOS

Articulo 44. - Los criterios de aprobacién; de un proyecto de Investigacion e
Innovacion Tecnoldgica son concordantes con:

Conforme al presente reglamento.

Las lineas de investigacion y planes de investigacion propuestos por el ITS y
aprobadas por la Coordinacion de Investigacion.

La factibilidad técnica, social, econdémica y ambiental.

Los objetivos esperados.

Los estandares de elaboracion de proyectos.

Los proyectos de I+D+i desarrollados por estudiantes y profesores deben contar
con atributos de amplitud y complejidad. g) La contribucion del proyecto a la
generacion de conocimientos o a la solucion de problemas vinculantes con la
sociedad.

g. Los o6rganos evaluadores de los Proyectos estan integrados por el (OCS),
Vicerrectorado y Coordinacion de Investigacion.

=e

=1 =12

Articulo 45. - De ser necesario, la Coordinacion de Investigacion; podra invitar a un
especialista, previa aprobacion del Rector o Vicerrector, para apoyar en:

a. Evaluacion del proyecto
b. Aprobacion del proyecto

Articulo 46. - El Coordinador de Investigacion, a través del Vicerrectorado; eleva al
Organo Colegiado Superior los proyectos de investigacién para que sean
aprobados y la expedicion de la correspondiente Resolucion.
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Articulo 47. — Todo proyecto de Investigacion; aprobado es registrado en el Sistema de
Gestion Académica en el drea designada para la Coordinacion de Investigacion o
en la plataforma que considere pertinente.

~ CAPITULO VII
DE LA SUPERVISION Y CANCELACION DE LOS PROYECTOS

Articulo 48. El desarrollo de los proyectos de investigacion; serd supervisado
periédicamente por la Coordinacion de Investigacion, verificando el
cumplimiento del cronograma y metas establecidas.

Articulo 49. La Coordinacién de Investigaciéon puede cancelar; un proyecto de
investigacion por razones debidamente justificadas y cuando, a su juicio, la
situacion asi lo requiera o a solicitud del responsable del Proyecto; para ello
presentard un informe al Organo Colegiado Superior, para que apruebe la
cancelacion del proyecto emitiendo su respectiva Resolucion.

Articulo 50. La cancelacién de un proyecto de investigacion procede en los siguientes
€asos:

Cuando los informes de avance, periodicamente presentados, no muestran
resultados satisfactorios o cuando el desarrollo del proyecto no conduzca al logro
de los objetivos y metas propuestas.

Cuando los recursos asignados al proyecto no son utilizados de acuerdo con sus
fines.

Por incumplimiento reiterado (de dos veces como maximo) de los plazos fijados
en la presentacion de los informes parciales, el cual acarrea sanciones
administrativas y/o legales pertinentes, determinando la cancelacion o no del
proyecto, segun criterio del Coordinador de Investigacion.

d. Por causas graves a criterio del Coordinador de Investigacion, acarreando
sanciones administrativas.
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Articulo 51. La resolucién de cancelacién de un proyecto de investigacion; es
comunicada a la Coordinacion de Investigacion, al Rector, Asesor Juridico y
Unidad de Planeacion del Instituto para las acciones administrativas y/o legales
pertinentes.

Articulo 52. Los resultados parciales y finales de un proyecto de investigacion; se
sujetan a los derechos de propiedad intelectual que determina la Ley, tanto para el
Instituto como para los investigadores.

CAPITULO VIII
DE LOS INCENTIVOS Y/O RECONOCIMIENTOS PARA LOS
PARTICIPANTES EN GRUPOS I+D+i, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVESTIGACION

www.sudamericano.edu.ec

& (59817) 2838323 - 28436119 (©/0996976449

® Bolivary:Manuel\Vega-'San Blas

0 @ o @ o © info@sudamericano.edu.ec




; R INSTITUTO DE TECNOLOGIAS

e P '7$IIMMEI:’IL'AN0

: '::;:: GENUINA EDUCACION SUPERIOR
EsrtagLecioo en T 995 1

4=

b+

Articulo 53. El Instituto apoyara y cofmanclara la participacién; de los
Investigadores a congresos, seminarios, simposios, cursos de especializacion y
reuniones de cardcter nacional e internacional, relacionados con la ejecucion de
proyectos de investigacion, divulgacion de productos de investigacion u otra
actividad académica o con la actualizacion para el fortalecimiento de lineas de
investigacion y formulacion de nuevos proyectos.

Articulo 54. - De los Incentivos y/o Reconocimientos. - De acuerdo a la normativa
vigente y con la finalidad de fomentar la participacion y mejorar la produccion
cientifica, artistica, cultural y de innovacion del INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO PARTICULAR SUDAMERICANO, los incentivos y/o
reconocimientos podran ser econémicos y no economicos.

Los Coordinaciones de Investigacion y de Innovacion, presentaran un plan anual
de incentivos al Organo Colegiado Superior (OCS), para su aprobacion, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 55. - Reconocimiento Puablico para los participantes en Grupos de I+D+i,
programas y Proyectos de Investigacion, Innovacién. - El Departamento de
Investigacion, Innovacion y realizard un reconocimiento publico anual a los
participantes de los grupos I+D+i, programas y proyectos de investigacion,
innovacion, cuyo desempefio de excelencia académica contribuya al
cumplimiento de la mision y vision del INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO PARTICULAR SUDAMERICANO. Los reconocimientos
publicos podran darse en los siguientes casos:

Personal académico con las mayores publicaciones respecto a los indicadores
de investigacidn, innovacion.

Publicaciones del personal académico con mayor impacto internacional.
Proyectos de investigacion, innovacion que demuestren mayor impacto, en
congruencia con la mision y vision del INSTITUTO.

Programas de investigacion, innovacion que promuevan la generacion de
redes académicas internacionales.

Proyectos de investigacion, innovacion que generen impacto en lo relacionado
con vinculacion e inclusion social, publica o privada.

Otros reconocimientos publicos que la institucion considere oportunos para
resaltar la produccion cientifica, artistica y cultural del personal académico,
administrativo y estudiantes del INSTITUTO.
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CAPITULO IX
DEL FINANCIAMIENTO DE LAS INVESTIGACIONES

Articulo 56. Las investigaciones del Instituto podrin ser financiadas con fondos
provenientes de las siguientes fuentes:
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La participacion en el 6 % del presupuesto del ITS, que segn ley, cada institucion

a.
de Educacion Superior destinard a programas y proyectos de investigacion,
actividades culturales, publicaciones y postgrados. Le corresponde al
Coordinador de Investigacion, presentar al Instituto los proyectos de investigacion
para su respectivo financiamiento.

b. Recursos econémicos por estudios, consultorias, prestacién de servicios y
desarrollo de proyectos.

¢. Los proyectos a financiarse por ONG's, gobiernos extranjeros, SENESCYT, con
los que el Instituto suscriba convenios en forma directa.

d. Con fondos provenientes de instituciones del Estado y descentralizadas, con los
cuales el Instituto suscriba contratos o convenios de servicios.

e. Con fondos de organismos e instituciones internacionales.

f. Con fondos de donaciones directas o testamentarias de personas fisicas o
juridicas.

g. Cualquier otra fuente de financiamiento debera ser sancionada favorablemente

por el Organo Colegiado Superior.

Articulo 57. Los fondos previstos de los acapites anteriores, del articulo 64 seran
canalizados a través del Organo Colegiado Superior y depositado en las cuentas
que el Instituto destine para el efecto.

Articulo 58. El monto total del presupuesto de investigacién; sera aprobado
anualmente por el Organo Colegiado Superior, de acuerdo a los planes,
programas y proyectos de la Coordinacion de Investigacion y canalizada a través
de la Unidad de Planeacion, a través del Plan Operativo Anual (POA).

Articulo 59. Con cargo al presupuesto de investigacién se sufragaran: los gastos de
administracion de las investigaciones y los gastos directamente imputables a la
ejecucion de los proyectos de investigacion cientifica. y/o tecnoldgica.

Articulo 60. La Coordinacion de Investigacion e Innovacién Tecnologica
supervisara; la ejecucion presupuestaria de los proyectos de investigacion
(ingresos y gastos) correspondientes, en coordinacion con la Unidad de
Planeacion y Departamento Financiero. ,

Articulo 61. De los recursos que manejara la Coordinacién de Investigacion; el 80%
del total bruto del proyecto, se distribuiran de acuerdo a la programacion de cada
proyecto y el 20% para publicacion y divulgacion de los resultados de dicha

investigacion.

Articulo 62. La Coordinacién de Investigacién, en coordinacién con el Rector y el
Vicerrector, asignara responsabilidades; a cada uno de los investigadores,
acorde con las politicas de Investigacion, fijandole recursos y metas, supervisando
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y evaluando regularmente la ejecucion: del programa y presupuesto de
investigacion.

Articulo 63. La seleccién y nombramiento del personal de apoyo; en los casos que sea
necesario para el fortalecimiento de los proyectos de Investigacion, es funcion de
la Coordinacion de Investigacion.

Dado en la ciudad de Cuenca, a los dieciséis dias del mes de octubre de 2018.

CERTIFICO. - Que el presente Reglamento del Invéstigaci(‘)n, fue reformado y aprobado
en Sesién Ordinaria del Organo Colegiado Superior, mediante Resolucion 2023-48-05-
SG-OCS-ITS de fecha 30 de noviembre de 2023.

S'rta. Sonia Alonso Cabrera
SECRETARIA GENERA
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