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AUTORIDADES
Mtr. Ménica Vargas Dr. Carlos Gabriel Pérez Mgtr. Marco Moscoso.
PROMOTORA RECTOR VICERRECTOR

MIEMBROS DE ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

Mtr. Carlos Gabriel Pérez Pérez Rector
Mgtr. Marco Moscoso Merchan Vicerrector

Mgtr. Juan Pérez Pérez Primer Vocal Principal

Lic. Maria Padilla Palacios Segundo Vocal Principal

Mtr. Marco Pazmifio Piedra Primer Vocal Suplente

Mgtr. Richard Martinez Segundo Vocal Suplente

Sr. Juan Mateo Chacén Representante de los estudiantes

Srta. Gina Mufioz Cuenca Suplente del Representante de los Estudiantes
Srta. Sonia Alonso Secretaria

Dr. Victor Llerena Asesor Juridico

COORDINADORES DE CARRERA

Dis. Elvis Urgiles Disefio Grafico
Mgtr. Juan Pérez Desarrollo de Software
Electricidad, Redes y Telecomunicaciones.
Mgtr. José Solérzano Marketing digital y Negocios
Mgtr. Xavier Guerrero Turismo
Mgtr. Diana Sanchez Gastronomia
Dra. Katty Argudo Enfermeria
Ing. James Avila Contabilidad y Asesorfa Tributaria
Mgtr. Bernardo Urgiles Talento Humano

COORDINADORES DE APOYO ACADEMICOS

Ing. Bolivar Andrade Evaluacion Institucional

Mgtr. Richard Martinez Investigacion e Innovacion

Mgtr. Jessenia Cabrera Vinculacién y practicas pre-profesionales

Mgtr. Johnny Morocho Educacion Continua

Ing. Santiago Durazno Unidad de Titulacién y Seguimiento a Graduados
Mtr. Jaime Izquierdo Unidad de Planeacion

Psic. Jessenia Heras Unidad de Bienestar Institucional
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El Instituto Superior Tecnoldgico Particular Sudamericano de la ciudad de Cuenca es una
Institucion de Educacién Superior privada con 29 afios de experiencia, reconocida por
su liderazgo y alta valoracion social.

A través del presente informe de rendicion de cuentas, se evidencian los logros
alcanzados durante el afio 2024 en funcién de actividades de docencia, investigacion,
vinculacién con la sociedad y gestion.

Estas actividades han sido disefiadas aplicando lineamientos para garantizar la calidad
de la educacion en concordancia con la mision, vision y principios institucionales.

A mediados de este periodo, hemos culminado con éxito el Plan Estratégico de
Desarrollo Institucional (PEDI) 2019-2024, que marco una tendencia positiva en el
incremento de cumplimiento de los objetivos a lo largo de los afios. Estas actividades se
disefiaron para garantizar la formacion de profesionales competentes, con habilidades,
y actitudes éticas para contribuir con el fortalecimiento social, el medio ambiente y el
desarrollo econémico del pais.

Concluido este plan, se realiza el andlisis situacional institucional con toda la comunidad
educativa y se desarrollan los nuevos lineamientos para los préximos 5 afios, en donde:

Nuestra mision es formar Técnicos y Tecndlogos éticamente sdlidos y altamente
competentes. A través de una educacion que fusiona lo tecnolégico, lo cientifico y lo
humanista, fomentamos la investigacion y la innovacién. Preparamos a nuestros
graduados para enfrentar los desafios empresariales y sociales, ofreciendo soluciones
innovadoras.

Como Vision nos proyectamos como una Institucion de Educacién Superior lider,
reconocida a nivel nacional e internacional por la calidad de nuestros servicios y nuestro
compromiso con el desarrollo integral de la comunidad. Buscamos ser un referente en
la mejora continua de las organizaciones, promoviendo el cuidado del medio ambiente
y la sostenibilidad de los recursos naturales.
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PLAN OPERATIVO 2024

Para calcular el grado de ejecucién del POA, se han contemplado la cantidad de
actividades que se planificaron originalmente en comparaciéon con aquellas que se
llevaron a cabo efectivamente. También se han considerado los recursos asignados para
cada una de estas actividades, utilizando como evidencia las tareas que fueron
ejecutadas; esto nos da como resultado un nivel de ejecucién del 84,59% valor que
corresponde al indicador de actividades implementadas.

A continuacion, se detallan las actividades ejecutadas en los diferentes componentes:
UNIDAD DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Se realizaron actividades encaminadas a la mejora continua, tomando como referencia
los indicadores de evaluacién del CACES, con el afdn de mantener la acreditacion
Institucional y por ende el aseguramiento de la calidad de la educacién.

2. CAPACITACION
En talleres presenciales

y virtuales organizadas
por le CACES

1. ANALISIS

Guia de evaluacién
externa con fines de
acreditacion 2024

Guia de apoyo del par
evaluador

3. ORGANIZACION DEL
TRABAIO

Asignacion de
responsables por cada
indicador a evaluar

ACREDITACION
INSTITUCIONAL

4, SEGUIMIENTO
Actualizacion de planes

5. SUBIDA DE
INFORMACION
PLATAFORMA SIEES

Inicio de carga de la
informacion 02/12/2024

Fin 28/02/2025

Elaboracion de Informes

Acompafiamiento en el
desarrollo de evidencias
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También se ha desarrollado:

o Revisién de la ejecucién del Plan de Aseguramiento de la Calidad del Instituto
afio 2023, documento enviado por el CACES.

o Informe final de la ejecucion del plan de Aseguramiento de la Calidad.

e Se presenta al CACES el plan de aseguramiento de la calidad 2024 actualizado.

e Se realizan 2 procesos de evaluacién docente.

e Presentacion de planes de autoevaluacién y planes de aseguramiento de la

calidad.
SESIONES DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

La maxima autoridad institucional, previa convocatoria ha sesionado doce veces en
forma ordinaria y por cinco ocasiones de manera extraordinaria; adoptando

resoluciones referentes a:

e Aprobacion de reglamentos

e Aprobacion de reformas a reglamentos

e Aprobacion de calendarios académicos

e Aprobacion de proyectos de investigacion

e Aprobacion del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2024 — 2029

e Aprobacion de Proyectos de Vinculacién con la sociedad

e Aprobacion de solicitudes de homologacidn de practicas pre profesionales

Sesiones del Organo
Colegiado en el 2024

2024

S Sesiones
Extraordinarias
i Realizadas

2024
Fi {1 ;‘I

12 Sesiones Ordinarias a8
Realizadas
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OFERTA ACADEMICA

La Institucion ha ofertado durante este afio un total de 13 carreras profesionales en las
areas Técnica y Tecnoldgica. De estas, 10 han sido ampliamente acogidas por la sociedad
cuencana, mientras que 3 no han podido ser abiertas debido a la baja demanda de

estudiantes.

CARRERA TITULO A OBTENER DURACION | MODALIDAD
Desarrollo de Tecnélogo/a Superior en 9aRos Presencial
Software Desarrollo de Software On-line
% : —— b :
Disefio Grafico Tetfno!ogo/a Superior en Disefio 2afios resepcnal
Grafico On-line
Tecndlogo/a Superior en Presential
Gastronomia 8 "y P 2afios Semi-
Gastronomia .
Presencial
. . % P i
Turismo Tecndlogo/a Superior en Turismo | 2afios reser\aal
On-line
Enfermeria Ifishico) a’Supenor &n 2aifios Presencial
Enfermeria
Administracion del Tecn.ol-ogo/a} ?upenor o - 1
Administracion del Talento 2afios Presencial
Talento Humano
Humano
| :
Contabilidad y Fesna c.)go/ 4 Superlor’en o :
. . Contabilidad y Asesoria 2afos Presencial
Asesoria Tributaria . )
Tributaria
Electricidad Tecnqlggo/a SUperionen 2anos Presencial
Electricidad
Marke.tlng Digital y Tecnolc?go/a.s’upenor en : 2afios Prasancial
Negocios Marketing Digital y Negocios
Redes y ) Tecnélogo/‘a Su.perlor en Redes y 9afios Presencial
Telecomunicaciones | Telecomunicaciones

OFERTA ACADEMICA NO ABIERTA

CARRERA TITULO A OBTENER DURACION | MODALIDAD
Competencias Educativas Tecnleg/a S.u Al en. o ;
: Competencias Educativas 1 afio 6 meses | Presencial
Digitales 0
Digitales

Tecndlogo/a Superior en

- . 2arios Presencial
Cuidado Canino

Cuidado Canino

Técnico/a Superior en
Asistencia Odontolégica

Asistencia Odontoldgica 1 afio 6 meses | Presencial
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Esta informacion es difundida a la comunidad educatlva, instituciones que lo solicitan y
sociedad en general a través de las redes sociales y en la participacion en ferias.

e Feria de Universidades e Institutos de Educacion Superior

e Casa abierta de Formacién “TECNICA Y TECNOLOGICA” Cuenca 2024

e Participacion en la Casa abierta: “DIA INTERNACIONAL DE LA JUVENTUD", Santa
Isabel

e Participacion en la feria académica: “CAMINO A LA UNIVERSIDAD”

POBLACION ESTUDIANTIL

Estudiantes matriculados marzo 2024 — agosto 2024 1.009
Retirados en marzo 2024 — agosto 204 16
Estudiantes matriculados septiembre 2024 — febrero 2025 1.194
Retirados en septiembre 2024 — febrero 2025 16

Poblacion Estudiantil

16 16

MARZO 2024 - AGOSTO 2024 SEPTJEMBRE'2024 - FEBkERo 2025

® Matriculados = Retirados

Dado el nimero de estudiantes y buscando mayor comunidad para la comunidad
educativa; se adquirié un edificio ubicado en la calle Jaime Roldés y Av. Huayna Capac,
este cuenta con:

Vicerrectorado
Secretaria

Sala de docentes
15 Salas de clases
3 laboratorios
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Taller de electricidad

e Salade dibujo

o Sala de audiovisuales

e Areade publicaciones

e Bodega

e Un patio posterior en donde ya se han realizado varios eventos.

= S *

GRADUADOS

Durante este afio un total de 196 estudiantes obtuvieron su titulo profesional en las 2
ceremonias de investidura realizadas.

Graduados Febrero 2024

Marketing — 13
Gastronomia I 13 _
Disefio Gréfico * 33
Disefio Grafico y Multimedia W 1
Desarrollo de Software I 9

0 5 10 15 20 25 30 35

® Graduados
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Graduados Agosto 2024

Turismo NN 6
Marketing NG 18
Enfermeria I ) 7
Gastronomia I 24
Disefio Grafico “ 39
Disefio Grafico y Multimedia ¥ 1
Desarrollo de Software  —— 1 11
Analisis de Sistemas H 1

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

® Graduados

Como se puede apreciar en los graficos, la carrera de Disefio Grafico es la de mayor
demanda a nivel institucional, seguida de la Tecnologia en Gastronomia.

Es relevante sefialar, que la carrera de Enfermeria gradué a su primera promocion de 27
Técnicos en el mes de agosto.

BIENESTAR INSTITUCIONAL

La Unidad de Bienestar Institucional tiene como misién proporcionar apoyo a los
estudiantes, personal docente, administrativo, con el fin de ofrecer acompafiamiento
en aspectos fisicos, psicolégicos y sociales. Para ello, brinda una variedad de servicios,
tales como becas, crédito educativo, tutorias, acompaiiamiento psicologico, entre otros
servicios internos.

BECAS Y DESCUENTOS
Son otorgados previa solicitud del estudiante, considerando los siguientes parametros:
e Mérito estudiantil
e Logros deportivos
e Situacion econdémica
e Discapacidad
Dispuestas por la ley
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Un total de 426 estudiantes se han benefi crado con becas totales, parciales y ayudas
econdmicas; 206 que representan el 20,52% de los matriculados en el ciclo marzo-
agosto y 220 correspondiente al 18,43% en el ciclo iniciado en el mes de septiembre.

Matriculados y Becados

SEPTIEMBRE 2024 - FEBRERO 2025

MARZO 2024 - AGOSTO 2024

= Matriculados © Becados

Con el propésito de apoyar a los estudiantes que enfrentan dificultades de diferente
indole, se han tomado las siguientes acciones:

e Otorgar prorrogas en el pago de aranceles

e Se justifica faltas con su respectivo respaldo, para la entrega de las actividades
realizadas en clase y extra clases.

e Un total de 255 estudiantes fueron derivados al Area de Psicologia, durante los
2 ciclos académicos por presentar dificultades personales, sociales, familiares,
laborales académicas y/o econdmicas, se realizé el seguimiento respectivo y se
ejecutaron las acciones pertinentes.

Asi, la instituciéon promueve un entorno inclusivo, donde todos los estudiantes tienen
acceso a las mismas oportunidades de éxito académico, independientemente de los
desafios personales o laborales que puedan enfrentar.

Por otro lado, se realizd la evaluaciéon del perfil de ingreso de los alumnos del primer
ciclo, el cual, es fundamental para generar acciones de apoyo y fortalecimiento de las
capacidades. Se aplicaron, calificacion y analizaron los resultados de los siguientes

instrumentos:

e Ficha de vulnerabilidad econémica: identifica los estudiantes de primer nivel
que cumplen con tres 0 mas condiciones de vulnerabilidad econémica, para
informales oportunamente sobre el programa de becas.
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e Test de Inteligencias Multiples: identifica los tipos de inteligencia que poseen
los alumnos de primer nivel, para que los docentes brinden mejor atencion a la
diversidad y generen una mayor integracion de todos los estudiantes, al
potenciar al maximo las aptitudes segtn su tipo de inteligencia y necesidades.

e Ficha de perfil de ingreso: Recopila informacién sobre; datos personales,
antecedentes académicos, experiencias educativas, habilidades, competencias
del estudiante, areas de interés, metas educativas y profesionales, entre otras.

e Cuestionario Honey — Alonso: identifica el estilo preferido de aprendizaje de los
alumnos de primer nivel.

e Cuestionario de Habitos y Técnicas de Estudio: recopila informacién sobre como
los estudiantes abordan su proceso de aprendizaje y estudio.

Se elaboré y se difundid el Plan de Igualdad de Oportunidades, el cual es necesario para
garantizar la equidad, el acceso a la educacion, igualdad de género, la diversidad y la
inclusién, al eliminar barreras y discriminacién, promoviendo la igualdad de
oportunidades para toda la comunidad educativa, independientemente de su género,
origen étnico, discapacidad u otras caracteristicas.

BOLSA DE EMPLEO 2024

La inserciéon de graduados en el mercado laboral es una necesidad constante para la
institucién. Por ello, se publican las vacantes disponibles a través de las redes sociales y
el Sistema de Gestion Académica (SGA), facilitando asi el acceso de los profesionales a
oportunidades de empleo.

La carrera con mayor nimero de ofertas ha sido Disefio Grafico, seguida por Desarrollo
de Software, Gastronomia, Marketing y Turismo

Oferta de Empleo por Carrera

Campo de estudio de disafio
giéfico

Software

Campo de dessriolio dé sofiware

Gastronomia

Campo de artes culinanas

Marketing

Campo de gestidn de marketing

Turismo

Campo de gestion de turismo
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PERSONAL INSTITUCIONAL

Talento Humano por Departamento y
Género

i 'DOCENTE$ - ADMINISTRATIVOS

#TOTAL = G.Masculino ~ G. Femenino

Un total de 113 personas conforman el Talento Humano del Tecnolégico Sudamericano
al finalizar el afio 2024. 93 personas son parte de la planta docente, 52 de género
masculino y 41 de género femenino. En el drea administrativa colaboran 20 personas,

10 de cada género.

Docentes por Dedicacion y Género

- TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO TIEMPO PARCIAL

= TOTAL = G. Masculino -~ G. Femenino

Por su dedicacidn 46 docentes desempefian sus funciones a tiempo completo, 6 a medio
tiempo y 41 docentes a tiempo parcial.

www.sudamericano.edu.ec (© 0996976449

« (593 7) 2838323 - 2843619

¢ BolivaryManueliVega - San Blas

o o 9 o © info@sudamericano.edu.ec




...........................
..................

..................

.............

INSTITUTO DE TECNOLOGIAS

=1 SUDAMERICAND.

Efrnsf_z:r—n 20 EN 719595

FORMACION PROFESIONAL DE LOS DOCENTES

Formacion Profesional Docente

TERCER NIVEL CUARTO NIVEL

' W TOTAL = G. Masculino  G. Femenino

La planta docente en su mayoria esta formada por profesionales de cuanto nivel con
un porcentaje del 52%.

Actualmente, 8 docentes se encuentran cursando estudios de maestria (uno de ellos
cursa su segunda maestria) y 2 docentes estudios de doctorado. Ademas, gracias a los
convenios interinstitucionales suscritos con universidades de nuestro pais, dos docentes
estan estudiando su segunda carrera de tercer nivel.

EDUCACION CONTINUA

El departamento ha llevado a cabo una serie de cursos dirigidos tanto a estudiantes
como a docentes, asi como a participantes externos. Estos cursos abordan dareas como
idiomas, formacion profesional y capacitacién docente, con un enfoque especial en la
profesionalizacion de los estudiantes de titulacion.

Resumen de Cursas Ofrecidos

Cursos de Inglés

estudiantes

Cursos de
Actualizacién
Profesional

304

astudinates

Cursos poaro
Profesores
decentos

al

) (pEney

publico en general
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De estos cursos se han beneficiado 79 Docentes, 1682 estudiantes internos- externos y
105 cursos al ptiblico en general.

Actividades Académicas (Inglés)
o Evaluaciones diagndsticas: Examenes de ubicacién y suficiencia
o Planificacion y desarrollo curricular: Actualizacion de los planes de estudio.
e Clases personalizadas

Innovacién y Tecnologia
o Implementacién de plataformas interactivas para la practica de inglés como
Kahoot, y Google Classroom, BBC learning, Eleven Labs, Podcasts, etc.
o Uso de aplicaciones como Duolingo para evaluaciones y seguimiento del
progreso de los estudiantes.

Formacién Docente
o Metodologias de ensefianza del inglés.
e Herramientas tecnolégicas para la ensefianza virtual y presencial.
Capacitacién en formacién de formadores, 60 horas
Inteligencia artificial, 40 hora
Taller de Habilidades Blandas

BIBLIOTECA

La biblioteca Daniel Perazzo cuenta con un total de 1,172 libros, distribuidos en las
diversas areas de conocimiento: Software, Arquitectura, Biologia, Ciencias Médicas,
Ciencias Sociales, Diccionarios, Contabilidad, Disefio Gréafico, Enfermeria, Filosofia,
Gastronomfa, Historia, inglés, Literatura, Lengua, Marketing, Matematicas, Psicologia,
Revistas y Turismo.

En el 2024 se ingresaron a la base de datos 150 tesis de las diferentes carreras.

La fuente de consulta mas utilizada es la plataforma Virtual “eLibro” en la cual podemos
ver que en el 2024 Se registran 40.106 visitas, 1.311 impresiones y 132 descargas
realizadas por estudiantes y docentes., este medio sigue siendo un recurso clave para el
acceso a material digital

Métricas de Uso de la Plataforma elibro

40106

Visitas

Numero total de usuvarios que
accedieron a la plataforma
Impresiones

Numero de veces que sé
rmostraron los contenidos

Descargas

NUmero de archivos
descargados por los vsvarios

} i .edu.e :
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INVESTIGACION

La Coordinacién de Investigacion e Innovacion, ha impulsado multiples proyectos y
programas alineados con las metas institucionales establecidas en el PEDI, describiendo
sus objetivos, alcances y el progreso logrado, situdndose entre el 85% y el 95% de

culminacion.
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Los proyectos implementados reflejan un enfoque multidisciplinario que combina
investigacion, innovacion y vinculacién con la comunidad. A través de estas iniciativas,
el Instituto fortalece su compromiso con la transformacién educativa y social en la
region.

En la convocatoria 2024 se presentaron 12 proyectos, de los cuales 8 fueron aprobados
y han finalizado.

1. Arte Vivo: Difusion del Patrimonio Artistico
Objetivo: Promover la valorizacion y difusion del patrimonio cultural de Cuenca
mediante estrategias inmersivas, como video mapping y realidad aumentada.
Alcance: Participacion de estudiantes de Disefio Grafico, la Curia Arquidiocesana del
Azuay y residentes locales. Impacto cultural mediante tecnologias innovadoras.
Actividad: Exposicion “HISTORIA VIVA”, desarrollado en la Catedral Vieja. Se presenté
parte del patrimonio cultural de la ciudad aplicando técnicas de realidad aumentada,
arte colaborativo, realidad virtual, video mapping

2. Atencion Primaria en Adultos Mayores en Sayausi
Objetivo: Determinar la prevalencia de enfermedades crénicas no transmisibles y
fomentar la prevencién en adultos mayores
Alcance: Cobertura de 895 adultos mayores en coordinacién con el GAD de Sayausi y
estudiantes de Enfermeria.
Actividad: Se ejecutaron capacitaciones, charlas en la parroquia sefialada
beneficiando a todos los adultos mayores que carecian de estos conocimientos vitales
para su salud.

3, Cultura de Servicio: Redefiniendo la Hospitalidad
Obijetivo: Disefiar un modelo innovador para mejorar la atencién en el sector de
Alimentos y Bebidas (A&B).
Alcance: Libro para mejorar las técnicas de servicio para bares y restaurantes en
Cuenca, integrando estudiantes de Gastronomia.
Actividad: Se efectud un diagndstico a restaurantes de 4 tenedores de la ciudad de
Cuenca, los cuales determinaron falencias en su servicio, por lo tanto, la
presentacién del Libro, de la mano con capacitaciones, pretende mejorar el Servicio
A&B.
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4. Inteligencia Artifi Clal y Conectivismo
Objetivo: Desarrollar herramientas conectivistas con IA para esquematizar
conceptos matematicos en grafos de conocimiento
Alcance: Beneficio a estudiantes de Desarrollo de Software y docentes del area de
matematicas.
Actividad: La aplicacién puesta a prueba en la UNAE, que permite medir la
factibilidad la misma.

5. Plan de Marketing Verde para San Blas
Objetivo: Implementar estrategias de sostenibilidad ambiental y gestion adecuada
de residuos en el barrio San Blas de Cuenca
Alcance: Colaboracién con EMAC y participacion comunitaria mediante talleres,
charlas, asi como la participacién activa de estudiantes.
Actividad: Participacién activa de la comunidad en campaiias de reciclaje y
capacitaciones dictadas por los personeros de la EMAC.

6. Fortalecimiento de Capacidades en Primeros Auxilios
Objetivo: Capacitar a comunidades rurales en atencién primaria y primeros auxilios.
Alcance: Intervencién en 48 dispensarios rurales del Azuay, con enfoque en 71,000
beneficiarios.
Actividad: Charlas, socializaciones y capacitaciones en primeros auxilios en dos
dispensarios del Seguro Social Campesino.

7. Innovacién en Subproductos Lacteos
Objetivo: Crear productos innovadores para diversificar la oferta de lacteos y reducir

el desperdicio en el Azuay.
Alcance: Capacitacion a productores locales y desarrollo de nuevos productos.

Actividad: Participacién de todos los estudiantes de la carrera de gastronomia de
tercer ciclo, en mejorar sus conocimientos en elaboraciones de conservacion, asi
como de incluir agricultores de zonas como Paute, Chordeleg, Gualaceo, Certag,

Bulan.

8. Realidad Aumentada en Educacion
Objetivo: Desarrollar material diddctico interactivo para la ensefianza de
enfermeria.
Alcance: Implementacion de herramientas inmersivas en la carrera de Enfermeria,
beneficiando a docentes y estudiantes.
Actividad: Se crea una aplicacién ERIA, que se encuentra en proceso de carga y
registro en la “Google Play “, la cual serd un beneficio para todos los estudiantes de

enfermeria
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PRODUCCION CIENTIFICA ALCANZADA

Articulos en revistas indexadas (14)

e Educacién superior: Estrategias de comunicacién visual (mayo 06, 2024)
e Stevia como edulcorante en postres (mayo 06, 2024)

Dispositivo sonoro para fathol adaptado (mayo 06, 2024)

Estrategias de Marketing para Microempresas (mayo 06, 2024)

Food Loss as a Global Problem (Junio 28, 2024)

[ ]

e ARTRI: A Gamified Solution (Junio 28, 2024)

e Manual de Estrategias de Marketing (marzo 01, 2024)

e Fortalecimiento de Capacidades en Primeros Auxilios (agosto 10, 2024)
o Influencia de los factores protectores (Julio 03, 2024)

e Cuencabike Mobile Application (Junio 28, 2024)

e FEvaluation of Seismic Vulnerability (Octubre 01, 2024)

Estudio del impacto ambiental en restaurantes (octubre 2024)
Innovation and Research-Smart Technologies (2024)
e Estudio del impacto ambiental en restaurantes (septiembre-octubre 2024)

Libros (1):
e AUXILIO AL INSTANTE (Julio 2024)

Guias de estudio (8):
e Comunicacién y Publicidad (2024)
e Gestidon Empresarial (2024)
e Nutricién (2024)
Procesos de la Calidad (2024)
Técnicas y Procesos de Cocina Basica (2024)
Procesos de Enfermeria | (octubre 23, 2024)
Marketing de Servicios (octubre 23, 2024)
Técnica y Gestion de Ventas (octubre 01, 2024)
Actualmente se encuentran en proceso de asignacion de ISBN 11 guias didécticas

adicionales.

Libros en fase de diagramacién (7)
e Libro Guia de Enfermeria.

Libro Guia de Gastronomia.

Libro Guia de Desarrollo de Software.

Libro Recetas "Entre lacteos y sabores".

Libro ensayos de enfermeria.

Libro de Sabores que inspiran para nifios con discapacidad.
Libro Sabiduria Dorada.
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Guias didacticas en proceso de asignacion de ISBN (11)

Ponencias (7):

En el V Congreso Internacional de Ciencias Innovacion y Gestién Académica CICIGA 2024
del Tecnolégico Universitario Pichincha:

o “Difusion del patrimonio artistico de la ciudad de Cuenca - Ecuador como
estrategia de vinculacién comunitaria”

e “Redefiniendo la Hospitalidad en el Sector de Alimentos y Bebidas”

e “Fortaleciendo Capacidades para la Atencién Primaria en Comunidades Rurales

de Azuay”
e “Repensando la Educacion Matematica: Lecturas y Criticas Epistemoldgicas a los

Aportes del Conectivismo como Modelo Educativo”
Encuentro Internacional de Formacion Técnica y Tecnolégica E-TECH 2024:

e “Competencias que adquiere el estudiante de la carrera de enfermeria al
trabajar con la comunidad: procesos de investigacion y vinculacién con adultos
mayores”

3era Edicion del Congreso Internacional de Ciencia, Tecnologia y Sociedad de REDALAC:

e “Estudio del impacto ambiental en restaurantes del barrio San Blas de Cuenca y
se efecto en la calidad de vida”

1° Jornada de Divulgacion Cientifica del Centro Latinoamericano de Investigacion y
Ciencias de Ciencia Latina:

e Innovacion la Educacion Superior: “Integracion de Herramientas Interactivas,
Realidad Aumentada y Disefio Grafico en la Ensefianza de Enfermeria.”

Redes Interinstitucionales de Investigacion

Ser parte de estas redes nos permite la integracién con otras instituciones para el
desarrollo de iniciativas académicas. El Tecnoldgico Sudamericano es parte activa de:

RED DE INSTITUCIONES DE EDUCACION

’.RETSUR SUPERIOR DEL SUR
RED DE INSTITUTOS DE EDUCACION
RIESTT SUPERIOR TECNICOS Y TECNOLOGICOS

RED DE INVESTIGACION INNOVACION Y
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS

"
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VINCULACION Y PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

En un contexto donde la responsabilidad social es fundamental, hemos mantenido el
firme propésito de contribuir al bienestar de la comunidad mediante la articulacion de
nuestras areas sustantivas y el servicio que ponemos ofrecer. Las iniciativas
desarrolladas no solo han fortalecido la relacién entre la academia y la sociedad, sino
que también han brindado oportunidades significativas de aprendizaje practico a
nuestros estudiantes.

Convenios firmados

Fortalecer las alianzas institucionales, tanto a nivel empresarial como académico,
mediante la firma de convenios, nos permite planificar y aplicar estrategias que generen
beneficios mutuos. Este afio, contamos con la incorporacién de 48 nuevas instituciones,
donde nuestros estudiantes podran realizar sus practicas preprofesionales o participar
en actividades de vinculaciéon con la sociedad.

CONVENIOS FIRMADOS

10

Instituciones E@ e
Piblicas - Colaboracion
3G Estratégica
Instituciones 'rl F
Privadas

Convenios Interinstitucionales

Durante el 2024, hemos firmado 7 convenios interinstitucionales, consolidando nuestra
colaboracién con prestigiosas instituciones nacionales e internacionales:

Instituto de la Vera Cruz
Instituto Superior Tecnolégico de lbarra
Universidad Catdlica de Cuenca
Universidad Estatal de Cuenca
Universidad Nacional de Loja
Universidad Internacional de la Rioja-UNIR
Universidad Internacional Europea
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Proyectos de vinculacion

CARRERA PROYECTO
Ayuda institucional en el area de Gastronomia a grupos
Gastronomia vulnerables del Azuay

Gastronomia Viva.
Estrategias de posicionamiento a través de la
comunicacion visual dirigida a emprendimientos y
organizaciones de la parroquia Santa Ana del Canton

Disefio Grafico Cuenca
Culturas Vivas
Arte Vivo
Iniciativa Verde: Gestion de Residuos Electrénicos en la

Desarrollo de Software Carreras del Instituto Sudamericano

Marketing San Blas se Pinta de Verde

Salud para Todos
Enfermeria Bienestar Colectivo en Salud Integral
Turismo Regalando Sonrisas

La firma de convenios, proyectos de vinculacién e invitaciones nos han permitido
desarrollar diversas actividades culturales, académicas, sociales y deportivas entre ellas
podemos mencionar

e Participacién en las Mascaradas 2024 con el tema: “ECUADOR EN EL PAIS DE LAS

MARAVILLAS”. Premiados con el primer lugar en la categoria Institucional, por
segundo afio consecutivo.

e Campafia de donacién de sangre en coordinacién con la Cruz Roja Ecuatoriana
Primer Congreso de Enfermeria: “MENTES SABIAS, MENTES QUE TRANSMITEN
SALUD”

Participacion campafia de cuidado del medio ambiente

Carnaval Gastrondmico: “1er CONCURSO DE MOTEPATA”

EXPOTEC 2024. Casa abierta en los meses de febrero y agosto

Lanzamiento del libro: Los Sabores olvidados de los Andes. Desarrollado por la

carrera de Gastronomia y el Seguro Social Campesino

e EXPOPIENSA. Presentacion del disefio de marca para 16 emprendimientos
ubicados la parroquia Santa Ana

Recorrido por la: RUTA DE LOS MIRADORES
e Entrega de material didactico para los beneficiarios del proyecto: SALUD PARA

TODOS
e Participacién en la campaiia “ExpresARTE TODOS SOMOS UNQ”, organizado por
la prefectura del Azuay
e Entrega de Dispositivos Sonoros:
Federacién Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica (FENEDIF). Quito
Asociacion de no videntes de la zona sur de Cafiar. Azogues

"n
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e Charla de empatia hacia las personas con discapacidad visual, dictada por la
Asociacién de no videntes de la Zona Sur de Cafiar

e Participacion en el evento: “BANQUETE DE LA TRUCHA". Migiir

e Participacién docente como jurado en la RUTA DE LAS PAPAS CON CUERO

e Intervencion en el Il Simposio “Saberes y sabores de la mesa cuencana

Gastronomia, memoria y turismo”

Semana del Tecnélogo. Salidas técnicas, capacitaciones, talleres

OLIMPIADA TEC. Jornadas deportivas 2024

2da Edicién Competencia “CASOS CLINICOS”

ler.Congreso. “CONECTANDO MERCADOS Y CORRIENTES”

2do Congreso de Enfermeria

Finalistas con el proyecto “CHAKRA LAB” en el reto de innovacién gastronémica

“TURISMO FUTURO”. Ambato

Participacion em la XXIX CUMBRE IBEROAMERICANA DE ECUADOR

Festival del MOTE SUCIO. Ricaurte

Festival de la COLADA MORADA. Sabor y Cultura

Recibimos de los miembros de la EMAC, una capacitacién con el tema RECICLAJE

Elecciones de representantes Estudiantiles

Participacion en la Casa Abierta “EN COMUNIDAD CONSTRUIMOS BIENESTAR”.

Universidad Catdlica de Cuenca

e Participacion en el Concurso “EQUAL ART”. Donde el arte es resistencia y cada
obra, un grito de igualdad. Organizado por el CES

e FERIA DE SALUD. Seguro Social Campesino. EL Carmen

e FIESTA DE LOS SABORES CUENCANOS. Fundacién Municipal Turismo para
Cuenca

e Exposicion “HISTORIA VIVA”, desarrollado en la Catedral Vieja. Se presentd
parte del patrimonio cultural de la ciudad aplicando técnicas de realidad
aumentada, arte colaborativo, realidad virtual, video mapping.

e INICIATIVA VERDE. Campafia de reciclaje de aparatos electrénicos

e Constituciéon de Compafifas y Sociedades. Capacitacion dictada por la
Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros}

e Capacitacion de Bioseguridad. Solca

e Feria dia Mundial de la diabetes. Sayausi

e Recicla TEC. Campafia de concientizacion del uso de plastico acompafiados de
la hormiguita CHUA

e PRACTICAS DE RECICLAJE, capacitacién recibida de los miembros de la EMAC

e “TEC SOLIDARIO”. Actividad de recoleccion de viveres y herramientas para
ayudar a combatir los incendios forestales.

e Elaboracion de MOTE PILLO. Parroquia Santa Ana

o Capacitacion. TECNICAS DE CONSERVACION. Seguro Social Campesino de
Corraleja.

e Participacion en el E-TECH 2024. Héroes de Salud Comunitaria. Manta
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e Reconocimiento de la Academia de Cisco Networking Academy al ocupar el
10mo lugar de 160 Instituciones a nivel de Latinoamérica.

e Eleccién y Coronacion del REY Y REINA SUDA 2024-2025

e Participacién en Bootcamp denominado “APIS CAMPS — Polinizando Ideas. Los
estudiantes que nos representaron obtuvieron el primer lugar.

SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

Las acciones implementadas para prevenir accidentes y enfermedades laborales son:

e Exdmenes ocupacionales

e Taller basico de primeros auxilios

e Programa de prevencién de riesgos psicosociales y prevencién de consumo de
drogas

e Capacitacién: “Socializacion de resultados de programa de prevencion de riesgos
laborales”

e Socializaciéon de resultados de programas de prevencién de uso y consumo de
alcohol, tabaco y otras sustancias.

e Socializacién de protocolo de prevencion y atencion de caso de discriminacion
acoso laboral y/o toda forma de violencia contra la mujer en espacios de trabajo.

e Instalacién de equipos de deteccion de humo en todas las instalaciones del
edificio matriz.

o El Ministerio del Trabajo aprobé el Reglamento Interno de Higiene y Seguridad.

e Recibimos la certificacion “Espacios libres de humo de tabaco” por parte del
Ministerio de Salud Publica.

www.sudamericano.edu.ec .
(Ca0:R o Bollvary ManuelVega - SanBlas  © (5037) 2838323 - 2843619, (00996976449

o o 0 o ©® info@sudamericano.edu.ec




..... b4+ 4ot bbbt bbb bt td

INSTITUTO DE TECNOLOGIAS

2 =0 SUDAMERICAND.

E‘ TAaBLECIDO En TS95

INFORME FINANCIERO
II\IGRESOS Y GASTes DEL Pt—:mono
EN ERO A DIC]EMBRE 2024
~ INGRESOS
TOTAL RECAUDADO EN DOLARES | $2.234.274,69
, , GASTOS 2 s

DOCENCIA $864.807,48
INVESTIGACION $131.451,81
VINCULACION $15.187,72
GESTION $764.478,28
BECAS OTORGADAS $226.060,35
TOTAL $2.001.985,64

DIFERENCIA ENTRE INGRESOS Y GASTOS

RUBROS VALORES
TOTAL INGRESOS ‘ $2.234.274,69
TOTAL EGRESOS $2.001.985,05
EXCEDENTE $232.289,05
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